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INTRODUCERE

Asociatia de Dezvoltare Microregionald a Comunitatilor din Zona Satmarului (GAL
Zona Satmarului) acoperd un teritoriu ce cuprinde 15 unitati administrativ-teritoriale din
judetul Satu Mare si una din judetul vecin Maramures (vezi Anexa 2 — Fisa de prezentare a
teritoriului), fiind situat in regiunea de Nord-Vest a Romaniei. Pozitionarea geografica a
teritoriului GAL 1i contureaza specificul socio-economic si cultural oferit de proximitatea
granitelor nationale cu Ungaria si Ucraina, pe teritoriul GAL-ului existand doud puncte de
trecere a frontierei: Petea-Csengersima (Romania-Ungaria), Halmeu-Diakovo (Romania-
Ucraina).

Teritoriul Zona Satmarului se caracterizeaza prin calitatea productiei in domeniul
legumiculturii, culturii de capsuni sau viticulturii, care trebuie sustinutd in continuare pentru
apropierii de municipiul Satu Mare. Populatia in crestere, aflatd la inceputul procesului de
imbatranire demograficd, are o serie de nevoi legate de bundstarea sociala, iar autoritatile
locale sunt preocupate sa previna pe viitor cresterea necontrolata a riscurilor de marginalizare
sociala, in special in randul populatiei varstnice si al populatiei minoritare rome, care sunt
categoriile cele mai vulnerabile din teritoriu. Omogenitatea etno-culturala este asigurata prin
faptul ca localitatile de mai sus formeaza asa-numita zond a Satmarului, cunoscutd din cele
mai stravechi vremuri ca o zonad bogata In traditii si obiceiuri ale numeroaselor etnii ce
convietuiesc in acest teritoriu.

Pentru un teritoriu care cuprinde peste 64.000 de locuitori din 14 comune si doua orase,
GAL Zona Satmarului a pregitit un nou ciclu de programare cu o strategie care se
construieste pe experienta 2010-2015, cu noi perspective de dezvoltare. In procesul de
planificare a acestei noi strategii, GAL Zona Satmarului a luat in considerare:

(1) Analiza diagnostic a teritoriului reiesita din statistici, dar si din Intalnirile grupurilor
de lucru sectoriale cu partenerii. Au fost consultate aproximativ 30 de documente statistice,
au fost organizate 35 de intalniri, 1a care au participat peste 570 de actori locali.

(2) Experienta anterioara de implementare a strategiei 2010-2015, in care s-au finantat

57 de proiecte care au absorbit 95% din bugetul teritoriului. Din aceastd experientd s-au



retinut tipurile de finantdri cel mai mult accesate sau care au avut concurenta mai mare, care
reflectd nevoia dar si capacitatea locala in timp.

(3) Strategiile locale de dezvoltare ale unitdtilor administrativ teritoriale, strategiile de
dezvoltare la nivelul judetelor Satu Mare si Maramures, strategia de dezvoltare a Regiunii
Nord-Vest si strategii sectoriale, care au fost analizate pentru a identifica punctele comune si
posibile sinergii.

(4) Rezultatele unui sondaj de opinie pe baza de chestionar, in care s-au inventariat
nevoi de dezvoltare ale comunitatilor dar si intentii de proiecte pentru acoperirea lor.
Sondajul a inclus 230 respondenti din sectorul public si privat din teritoriu.

Toate cele de mai sus, coroborate, au conturat urmatorul scenariu de dezvoltare al
teritoriului GAL Satmarului, pana in anul 2020:

(1) Dezvoltarea agriculturii prin sprijin pentru infiintarea si modernizarea exploatatiilor
agricole, sustinerea formelor asociative si infiintarea de unitati de procesare ale formelor
asociative, astfel incat producatorii sa-si poatd valorifica produsele. Aceasta directie este
terenurile fertile pe care le are, cu accent pe sectoarele cerealier, legumicol, viticol si de
fructe (in special capsuni).

(2) Dezvoltarea activitatilor non-agricole, inclusiv a serviciilor, justificata de situarea
teritoriului intr-o zond peri-urbana. Prin diversificarea activitatilor economice non-agricole,
populatia va putea gasi chiar in comunitate produsele si serviciile pentru care altfel ar fi
trebuit sd ajunga in centrele urbane din apropierea teritoriului. Nu in ultimul rand optiunea
este justificata si de interesul crescut al locuitorilor teritoriului pentru antreprenoriat in aceste
domenii, evidentiat in perioada trecutd de implementare a LEADER.

(3) Incurajarea proactivia a unui posibil sector generator de venit al teritoriului si
anume, turismul. Avand 1n vedere numarul mare de obiective turistice si apropierea de aqua-
park-ul din Satu Mare, care genereaza turisti si cerere pentru diverse servicii, sunt planificate
trei masuri: ocrotirea mostenirii culturale prin renovare de obiective, dezvoltarea de noi
servicii non-agricole si pentru infiintarea de noi servicii.

(4) Cresterea calitatii vietii pentru populatia din teritoriu, prin sustinerea dezvoltarii de
servicii destinate populatiei. Sunt planificate investitii ale autoritatilor locale in servicii de
baza si investitii in infrastructura destinata dezvoltarii serviciilor de suport pentru persoanele
Cu nevoi sociale — varstnici, minoritati, copii, persoane fara educatie.

Pentru realizarea obiectivelor sale strategice, GAL Zona Satmarului doreste sa

desfasoare pe viitor activitati de cooperare interna si internationald (fara includerea unei
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masuri si implicit a unei alocari financiare dedicate cooperarii in planul de finantare). Unul
din domeniile de interes pentru cooperare este cunoasterea unor bune practici in domeniul
organizarii §i functiondrii formelor asociative. Prin schimburile de experientd cu aceste
forme asociative, GAL Zona Satmarului va avea acces la modele de buna practicd din alte
teritorii si va putea sa promoveze la nivel local principiul cooperarii intre producatorii si
distribuitorii locali pentru a sprijini cresterea economica a teritoriului si cresterea nivelului de
trai al locuitorilor.

In tot acest demers de dezvoltare, un rol activ il vor juca cei 112 membri ai
parteneriatului care au girat prioritatile si masurile de dezvoltare propuse pentru acest ciclu de

planificare strategica. Pornesc la acest nou drum comun impreuna:

1) 18 autoritati publice (cele 16 autoritati locale ce alcatuiesc teritoriul, o unitate
de invatamant si Consiliul Judetean Satu Mare)

2 71 parteneri privati

3) 23 organizatii reprezentand societatea civila; nu este inclusd in parteneriat

nicio persoana fizica din teritoriu.

Parteneriatul cuprinde 6 forme asociative reprezentative teritoriului si 1 organizatie

care reprezintd interesele minoritatilor locale.

Cu mai multa experienta castigata din primul ciclu de programare, bazdndu-se pe capacitatea
proprie dar si a partenerilor locali, GAL Zona Satmarului porneste in implementarea
strategiei 2014-2020 cu increderea ca acesta va fi un demers ce se va incheia cu succes, cu

schimbari in bine, vizibile, pentru locuitorii teritoriului.

CAPITOLUL I. PREZENTAREA TERITORIULUI SI A POPULATIEI ACOPERITE
— ANALIZA DIAGNOSTIC

TERITORIUL: Teritoriu coerent si uniform din punct de vedere geografic

Coerenta teritoriala este datd de delimitarea clard si continud, fard goluri sau suprafete
neacoperite, a unitatilor administrativ-teritoriale componente: doua orase mici, cu o populatie
sub 10.000 de locuitori — Ardud si Livada, ambele situate in judetul Satu Mare, la o distanta
de mai putin de 30 de km de municipiul resedintd de judet; 14 comune — Agris, Botiz, Dorolt,
Halmeu, Lazuri, Micula, Odoreu, Paulesti, Porumbesti, Socond, Turulung, Vetis si Viile Satu
Mare din judetul Satu Mare, respectiv Bicaz din judetul Maramures. Cele 16 unitati
administrativ-teritoriale includ 64 localitati componente ce se intind pe o suprafata totala de

976,9 km®. Densitatea populatiei este de 66,29 locuitori/km?, valoare care situeazd GAL-ul
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sub nivelul inregistrat pentru judetul Satu Mare' (74,5 locuitori/lkm?) si pentru Regiunea
Nord-Vest? (76,1 locuitori/km?).

- Patru UAT -uri din teritoriu au IDUL mai mic decat 55: Dorolt (IDUL=48,31), Socond
(IDUL=34,11), Viile satu Mare (IDUL=52,09) si Bicaz (IDUL=46,80).

- Sapte UAT-uri din teritoriu cuprind doua situri protejate din reteaua Natura 2000:
Raul Tur si Lunca Inferioara a Turului: Livada, Agris, Botiz, Halmeu, Lazuri, Micula,
Turulung. Localitatile din teritoriu nu sunt incluse in Lista zonelor cu valoare naturala
ridicata.

Teritoriul GAL este traversat de drumuri nationale si europene de importanta majora: ESS,
care face legatura intre Halmeu — Livada - Baia Mare, E81 Halmeu — Satu Mare — Ardud —
Zalau, E671 Satu Mare — Vetis — Oradea, DN19A Satu Mare — Petea (Dorolt) spre Ungaria si
DN19 Satu Mare — Livada — Negresti-Oas. Aeroportul international Satu Mare se afla in
imediata apropiere a teritoriului GAL.

Din punct de vedere geografic, teritoriul este uniform, forma de relief predominanta fiind
campia. Principalele rauri care strabat teritoriul sunt Somesul, Turul si Homorodul. Apele
freatice se gasesc la mica adancime, la 3-4 m, iar analizele geologice indica existenta unor
surse bogate de ape termale neexploatate. Solul are o fertilitate buna, dar nivelul recoltelor se
afla frecvent sub influenta negativa a stagnarilor temporare de apa.

DEMOGRAFIE: Populatie in crestere, aflata la inceputul procesului de imbdtrdnire
demografica

Populatia totala a GAL Zona Satmarului la data Recensdmantului Populatiei si al
Locuintelor, 2011 a fost de 64.756 locuitori; fata de recensamantul din 2002, cresterea in
valoare absolutd este de 1.814 locuitori. Raportul de masculinitate (raport rezultat din
impartirea numarului persoanelor de sex masculin la numarul persoanelor de sex feminin)
este de 966 barbati la 1.000 de femei, numarul femeilor depasind numarul barbatilor, situatie
caracteristica si la nivel judetean, regional si national.

Cele mai populate grupe de varsta (cu peste 5.000 de locuitori cumulat) sunt cele de varsta
mijlocie: cele trei grupe de varstd cincinale intre 30 si 44 de ani dau un sfert din populatia
totald a GAL Zona Satmarului; de remarcat si volumul populatiei din grupele de varsta tinere
(0-14 ani) care cumuleaza 21% din populatia totala. Populatia cu varsta peste 65 ani are o
pondere de 12%, ceea ce inseamna ca populatia totala se afla intr-un proces de imbatranire

demografica.




Raportul de dependentd demografica® este de 48,43 la 100 de locuitori, cu alte cuvinte
aproximativ 48 locuitori din 100 apartin grupelor de varsta dependenta. Coeficientul de
dependenta al persoanelor vérstnice’ este de 0,18 in timp ce coeficientul de dependenta al
persoanelor tinere® este de 0,31.

Datele obtinute la Recensamantul Populatiei si al Locuintelor din 2011 evidentiaza faptul ca
in afara de localitatea Bicaz (MM), toate unitatile administrativ-teritoriale incluse in GAL
Zona Satmarului cuprind cel putin o minoritate etnicda. 40,3% din populatia teritoriului
este de etnie romana, 44,8% din populatie este de etnie maghiara iar 8,6% din totalul
populatiei este dat de persoane de etnie romai; alte etnii prezente in teritoriu sunt cea
ucraineana (1,3%) si cea germana (0,7%).

Din totalul populatiei stabile de 10 ani si peste (55.590 persoane), la data recensamantului din
2011 cei mai multi locuitori erau absolventi de studii gimnaziale (41,3%), acestia fiind
urmati de cei cu studii liceale si/sau profesionale (34,7%); doar 4,8% din totalul populatiei
are studii superioare (majoritatea studii universitare de licentd), o pondere mai redusa decét
cea de 10% calculata pentru judetul Satu Mare. Persoanele fara scoala absolvita reprezinta
4,7% din totalul populatiei stabile de 10 ani si peste, iar persoanele analfabete au o
pondere de 1,7%.

ECONOMIA: [ persoanda din 3 este activa, 1 persoana din 4 lucreaza in agricultura

Din punctul de vedere al participarii la viata economica’, 35% din totalul populatiei GAL
Zona Satmarului este populatie activa (persoane ocupate pe piata muncii plus someri) si 65%
din total este populatie inactiva, cuprinzand elevi si studenti, pensionari, casnice, persoane
intretinute si persoane aflate in alte situatii economice (persoanele fard venituri, muncitori
sezonieri in extrasezon, care nu pastreaza o legaturd formala cu locul de munca, persoanele
aflate in detentie si persoanele refinute pentru cercetari). 92% din populatia activa este in
acelasi timp ocupata, diferenta de 8% (rata somajului) fiind reprezentata de someri aflati in
cautarea unui/primului loc de munca. Numarul total de someri a fost la data
recensamantului de 1.825 persoane (2,8% din populatia totald), din care numai un sfert
beneficiaza de indemnizatie de somaj.

Conform ultimului recensamant al populatiei, rata de activitate (raportul dintre populatia
activa si populatia totald in varsta de 15-64 ani, exprimat procentual) in GAL Zona

Satmarului era de 52%, iar rata de ocupare (raportul dintre populatia ocupata si populatia




totald in varsta de 15-64 ani, exprimat procentual) de 48%. In valoare absoluta, la nivelul
anului 2011, pe teritoriul GAL au fost inregistrate 22.892 persoane active, din care 21.067
persoane ocupate, si 41.864 persoane inactive.

In cele 16 unitati administrativ-teritoriale sunt inregistrati 1.056 agenti economici. Acestia
oferd locuri de munca atat locuitorilor din respectivele comune/orase, cat si celor provenifi
din zonele de proximitate. Trei sferturi dintre persoanele ocupate din GAL Zona Satmarului
au avut la data Recensamantului din 2011 locuri de munca in patru sectoare de activitati ale
economiei nationale: 27% 1in industria prelucratoare, 25% in agricultura, 12% in
comertul cu ridicata si cu amanuntul si 11% in constructii. Alte sectoare de activitate cu
un grad mai ridicat de ocupare sunt cel de transporturi si depozitare (4%), respectiv
administratia publica (4%), invatamantul (3,5%) si sanatatea (3%).

Agricultura este determinanta in economia GAL Zona Satmarului, avand in vedere faptul
ca populatia lucreaza in aceastd ramura fie ca activitate principald, fie in scopul asigurarii
unui venit suplimentar. Majoritatea locuitorilor detine terenuri in proprietate privata, iar
in cele mai multe cazuri exploatarea terenurilor agricole se face pentru uz propriu. Pe
teritoriul GAL sunt practicate atat cultura plantelor, cat si cresterea animalelor. Structura
suprafetei fondului funciar’, dupa modul de folosintd, evidentiazi predominanta terenurilor
agricole, care reprezintd 76% din total. 80% din terenurile agricole sunt terenuri arabile, 17%
din acestea sunt pasuni si fanete, iar 3% sunt reprezentate de suprafetele ocupate cu
culturi viticole si livezi. Terenurile neagricole reprezinta 24% din suprafata fondului funciar:
47% din acestea sunt acoperite de vegetatie forestierda, 8% sunt ocupate cu ape/balti iar 37%
cu constructii si cai de comunicatii.

Cele mai raspandite tipuri de culturi agricole in anul 2014 au fost cele de porumb boabe
(17.259 hectare cultivate), plante furajere (7.182 hectare), grau (4.920 hectare), ovaz (2.420
hectare) si floarea soarelui (2.189 hectare). Suprafete agricole importante au fost destinate
si culturilor de legume proaspete, pepeni si cipsuni — pe camp sau in spatii protejate
(1.928 hectare), cartofi (1.484 hectare) si culturilor de zarzavat de gradina (387 hectare).
Dintre culturile de vita de vie, predominante sunt cele de soiuri nobile pentru vin (461
hectare), in vreme ce plantatiile de pomi si arbusti fructiferi ocupa 583 hectare.

In cele 16 UAT-uri sunt inregistrate 48 de asociatii de crescitori de animale, majoritatea lor
fiind asociatii ale crescatorilor de bovine care s-au infiintat din nevoia de a atrage fonduri

europene pentru asigurarea conditiilor optime de ingrijire a animalelor. La nivelul teritoriului




existd o cooperativd care reprezintd interesele a 5 exploatatii viticole, aflatd la inceput de
drum, si o cooperativa a producatorilor de capsuni, inregistrata ca forma asociativa, dar care
nu functioneaza. Din discutiile cu cultivatorii din sector a reiesit faptul cd cea mai mare
piedica In domeniu o reprezintd valorificarea produselor, date fiind preturile mai competitive
ale produselor din import (in special Ungaria si Polonia), respectiv slaba reprezentare in
relatie cu centrele de colectare.

ECHIPAREA TERITORIULUI: Infrastructura de baza de apa si canalizare existenta in 1
din 2 locuinte

La finalul anului 2014, infrastructura tehnico-edilitard® existentd in teritoriul GAL Zona

Satmarului includea:

- Retea de distributie a apei potabile in 13 UAT-uri, cu o lungime totald de 300,9 km, cu o
capacitate a instalatiilor de producere a apei potabile de 6.790 m® pe zi si cu o cantitate de
apa potabild distribuitd consumatorilor de 932.000 m®, din care 744.000 m* pentru
utilizatori casnici

- Retea de distributie a gazelor naturale in 5 UAT-uri, cu o lungime totald de 176,5 km si

12.314.000 m*® gaze naturale distribuite, din care 1.507.000 m* pentru uz cashic.

Datele Recensdmantului Populatiei si al Locuintelor 2011 arata ca din cele 23.700 locuinge
existente la nivelul GAL doar jumatate sunt dotate cu sisteme de alimentare cu apa in interior
si doar 46% dispun de sisteme de canalizare in interiorul cladirilor. Acolo unde nu exista
sisteme de canalizare, evacuarea apelor uzate din gospodarii se realizeaza prin mijloace
proprii — fose septice sau bazine vidanje. Gospodarirea deseurilor se realizeaza fie prin
mijloace proprii (cu utilaje comune de colectare si transport a deseurilor la groapa ecologicd a
judetului) sau prin externalizarea serviciului cétre furnizorii privati disponibili la nivel local.
In ciclul de programare 2007-2013 unititile administrativ teritoriale au reusit si
implementeze cu succes proiecte de infrastructura mare, folosind oportunitatile din PNDR
(Masura 322), dar au rdmas neefectuate din lipsa de fonduri investitiile/reabilitdrile de
infrastructura la scard mica, cum ar fi renovare unitati scolare, gradinite, constructie capele
mortuare (localnicii fiind nevoiti sd organizeze serviciile funerare la domiciliu). Din
chestionarele aplicate la nivel de UAT se constata o lipsa a utilajelor de deszapezire, de
interventie in caz de urgenta.

SERVICII LOCALE: Accesibilitate redusa a locuitorilor la servicii sociale si medicale

specializate




Educatie. In GAL Zona Satmarului functioneazi 25 de unitati scolare cu personalitate
juridica, din care 4 sunt unitafi de invatamant prescolar, 17 sunt unitafi de invatamant primar
si gimnazial iar alte 4 sunt unitati de invatamant liceal (dintre care unul privat). Acestora le
sunt arondate ca structuri alte unitdti scolare pentru invatamant prescolar si invatdmant
primar, astfel incat numarul total de unitati scolare ajunge la 68°. Populatia scolara totala
deservita este de 9.129 elevi. In conditiile in care majoritatea unititilor scolare de pe teritoriul
GAL ofera in prezent programe de scolarizare doar pentru invdtdmantul prescolar,
invatdmantul primar si invatamantul gimnazial, cei care doresc s isi continue studiile o pot
face optand pentru programele educationale de nivel secundar oferite de colegiile si liceele
din municipiul resedintd de judet sau din cele doud orase din GAL. Aceastd situatie se
datoreaza si ofertei de servicii educationale mai bogate in muncipiul resedinta Satu Mare, cu
care UAT-urile nu pot concura, neavand infrastructura scolara si dotarile la nivelul celor din
muncipiu.

Asistenta sociald. Serviciile sociale la nivelul GAL Zona Satmarului sunt oferite de
administratiile publice locale, in baza prevederilor legale actuale ce acorda prioritate
prestatiilor financiare acordate anumitor categorii bine definite de persoane: in cazul
persoanelor cu venituri reduse, cele mai accesate prestatii sunt venitul minim garantat i
ajutoarele pentru incélzirea locuintei, iar in cazul persoanelor cu handicap angajarea
asistentilor personali pentru cei care au Incadrarea in gradul grav. Serviciile sociale raspund
doar partial nevoilor sociale existente. in anul 2015, cele mai accesate prestatii au fost
venitul minim garantat (6% din populatia totalid a GAL) si ajutoarele pentru incilzirea
locuintei (9% din populatia GAL). Numaérul de persoane aflate in situatii de risc social
este estimat la aproximativ 2.705 de persoane (din care 1.163 copii, 1.040 adulti si 502
varstnici) reprezentind aproximativ 4% din populatia totala a GAL. O singura
organizatie nonguvernamentald (Organizatia CARITAS) ofera servicii alternative la nivelul a
trei UAT de pe teritoriul GAL (Ardud, Turulung si Vetis).

Sdanatatea. Pe teritoriul GAL isi desfasoara activitatea 15 cabinete medicale de familie, 17
societiti medicale civile, 21 cabinete medicale stomatologice, 4 cabinete medicale de
specialitate, 29 de farmacii si puncte farmaceutice, doua laboratoare medicale si doua
cabinete medicale scolare. La sfarsit de sdptamand sau pe timpul noptii, locuitorii se pot
adresa doar centrelor de permanenta organizate in municipiul Satu Mare. In cazul varstnicilor

din comunitate, problemele se leaga in principal de accesul redus la programe de ingrijire la




domiciliu. Acestea sunt asigurate in prezent, sporadic si doar in anumite localitati  de
personalul Centrului de ingrijire la domiciliu din cadrul Organizatiei Caritas din municipiul
Satu Mare.

Situatii de urgentd. In fiecare comunitate functioneazi servicii publice voluntare pentru
situatii de urgenta, al caror personal are atributii In domeniul preventiei si interventiei in caz
de dezastre. Eficienta echipelor de voluntari este limitatd de lipsa echipamentelor.
Infrastructura recreationald a teritoriului se prezintd astfel: 29 de terenuri sportive, 9 sali de
sport si 24 de spatii de joacd in aer liber (2 fiind realizate din initiative private).
PATRIMONIU ARHITECTURAL SI CULTURAL: Mozaic interetnic, mogstenire
culturala bogata

Pe teritoriul GAL Zona Satmarului, viata culturala este modelata de mozaicul etnic al
locuitorilor celor 16 comunitati. Convietuirea interetnica a romanilor, maghiarilor, romilor,
ucrainenilor si svabilor, fiecare pastratori de traditii si obiceiuri specifice, contureaza o oferta
culturala bogata, centratd pe sarbatori, festivaluri si evenimente locale patronate de
personalitdti locale, persoane implicate si interesate de a dezvolta activitati culturale,
comunitare in vederea pastrdrii s1 promovarii traditiilor, obiceiurilor si arhitecturii locale.
Paleta bogatd a obiceiurilor populare este legatd atat de traditionala cultivare si prelucrare a
fructelor, zarvaturilor si a viei, cat si de cultivarea capsunilor si cartofului. Zona GAL-ului
este renumita si prin palinca traditionala, care se distileaza cu metode traditionale. Vinurile si
palinca din Viile Satu Mare sau Turulung sunt pregatite din soiuri nobile, apreciate la
concursurile de profil. In localititile GAL-ului se organizeaza concursuri de vinuri nobile,
degustari de palinca, festivaluri tematice legate de productiile existente. Produsele cele mai
cunoscute se pot gusta si in cadrul unor degustari organizate, impreund cu mancaruri
traditionale din GAL Zona Satmarului. Cele 45 de camine culturale existente in teritoriu sunt
partial valorificate in viata culturald a comunei, existind reticente in utilizarea acestora la
potential maxim, dotarea lor fiind Invechita in multe sate apartinatoare.

In anul 2015, in cadrul unui proiect de cooperare al GAL Zona Satmarului au fost
inventariate peste 70 de obiective cu potential turistic din 11 UAT cuprinzand cladiri cu
valoare culturala (cetati, conace, biserici, case traditionale), locuri de agrement (lacuri, trasee

bicicletd) si valori imateriale.

CAPITOLUL I1. COMPONENTA PARTENERIATULUI

Primele initiative in vederea infiintdrii unui Grup de Actiune Locald in zona Satmarului au

PR

10



LEADER. Asociatia de Dezvoltare Microregionala a Comunitatilor din Zona Satmarului s-a
constituit in anul 2011, strategia propusa pentru perioada 2007-2013 avand la baza un
parteneriat format din 54 de organizatii publice si private.

Componenta parteneriatului este intr-o schimbare dinamica, continud, data de:

(1) dorinta unor noi entitati juridice publice si private de a se afilia
(2) schimbarea continud a mediului economic, data de infiintarea sau desfiintarea unor
entitati juridice, cea mai mare modificare fiind la nivel de PFA, ca urmare a

modificarilor legislative.
Parteneriatul actual include 112 membri, din care:

(4) 18 autorititi publice (cele 16 autoritati locale ce alcdtuiesc teritoriul, o scoala
generala si Consiliul Judetean Satu Mare),
(5) 71 de parteneri privati si

(6) 23 organizatii reprezentind societatea civila.

Nu este inclusa in parteneriat nicio persoana fizica din teritoriu.

Parteneriatul cuprinde sase forme asociative agricole, domeniu relevant pentru teritoriu:
Cooperativa Agricola Dealurile Halmeului, Cooperativa Cultivatorilor de Cereale,
Legumicultorilor si Crescatorilor de Animale din localitatea Driguseni, Asociatia
Crescatorilor de Taurine (Draguseni), Asociatia Cresciatorilor de Animale Socond,
Asociatia Crescatorilor de Animale Bicaz, Asociatia Fermierilor din Agris.

Autoritatile publice au 0 pondere de 16.07% din totalul parteneriatului, reprezentand direct

interesele a 64.756 de locuitori. Prezenta Consiliului Judetean Satu Mare aduce plus valoare
parteneriatului, sustinand financiar GAL-ul prin cotizatia anuala stabilitd, prin corelarea
strategiei de dezvoltare localda a GAL-ului cu strategia de dezvoltare judeteana, precum si
facilitarea cooperarii teritoriului cu alte grupuri profesionale din judetul Satu Mare
(beneficiile fiind astfel resimtite indirect la nivelul tuturor celor 304.385 locuitori ai
judetului).

Partenerii_privati au o pondere de 63,39% din totalul parteneriatului, structura

parteneriatului fiind alcétuita din

(1) 31 societati comerciale (S.R.L.),
(2) 20 intreprinderi individuale si familiale,
(3) 17 persoane fizice autorizate,

(4) 1 persoana liber profesionist (expert contabil)
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(5) 2 forme asociative (cooperative agricole).

Obiectul de activitate al acestor parteneri este in cele mai multe cazuri agricultura (36 de
parteneri, din care doud forme asociative), alte domenii de activitate reprezentate in
parteneriat fiind comertul (16 agenti economici), serviciile (1 — contabilitate, 1 — lucrari de
pregatire a terenului, 3 — restaurante, 1 — instalatii sanitare, 1 — prelucrarea lemnului, 1 —
stomatologie, 1 - intermediere material lemnos, 1 — servicii web, 1 — servicii auto, 3 —
constructii, 2 — facilitati de cazare) si industria (1 — fabricarea de constructii metalice, 1 —
fabricarea produselor din cacao, 1 — productie lemn).

Interesul reprezentantilor acestui sector pentru dezvoltarea teritoriului este justificat In mod
direct de dezvoltarea/modernizarea propriilor afaceri prin accesul crescut la fonduri destinate
dezvoltarii activitatilor agricole si non-agricole, fapt demonstrat si de prezenta si interesul
dovedit pe parcursul activitdtilor de informare, consultare si animare derulate pentru
realizarea prezentului SDL. Implicarea activd in realizarea si implementarea strategiei de
dezvoltare locald va avea ca efect crearea de noi locuri de munca si cresterea veniturilor
locuitorilor, ceea ce se traduce intr-o crestere socio-economica a comunitatilor cu efecte pe
termen mediu si lung. Prezenta numeroasa a agentilor economici cu interese in domeniul
agricol va da substantd procesului de trecere de la o agricultura de subzistentd sau semi-
subzistenta la una cu putere economica superioara.

Sectorul civil are o pondere de 20,54% din totalul parteneriatului si include 1 organizatie
pentru minoritati, 4 organizatii din domeniul culturd, 4 organizatii din domeniul sport, 10
societdti civile de cult si 4 forme asociative in domeniul agriculturii. Prezenta unui sector
civil puternic in teritoriu este un indicator al dezvoltarii continue si orientate spre satisfacerea
nevoilor pe termen lung ale locuitorilor.

Parteneriatul GAL Zona Sdtmarului cuprinde o organizatie non-guvernamentald ,,Asociatia
Erdddi Petdfi Kor” care reprezinta interesele minoritatilor din orasul Ardud, prin programe de
informare cu privire la drepturile minoritatilor (maghiari, svabi, romi i germani), precum si
prin pastrarea si conservarea traditiei, obiceiurilor din orasul Ardud si a creatiei poetului
national maghiar Petéfi Sandor cu implicarea comunitatii, a autoritatilor locale, judetene,
regionale si internationale.

Parohiile incluse 1n parteneriat, care se bucura de un grad Tnalt de incredere a populatiei pe
care o deservesc, au un cuvant important de spus in dezvoltarea unitard a teritoriului, avand
pe de o parte o bund cunoastere a potentialului local, iar pe de altd parte interese directe in

abordarea problemelor comunitare relevante.
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In cadrul parteneriatului entititile provenite din mediul urban (inclusiv cele din afara

teritoriului) reprezinta 8,93% din total. Reprezentantii mediului privat si ai societatii

civile reprezinta 83,93%.

Niciun grup de interese nu depaseste 49% in ceea ce priveste reprezentativitatea sectoarelor:

- sector public - 18 parteneri — 16,07%

- sector agricol - 36 parteneri privati + 4 asociatii agricole = 40 parteneri — 35,71%

- sector non-agricol - 35 parteneri — 31,25%

- societate civila (minoritati, cultura, sport, culte) - 19 parteneri — 16,97%

CAPITOLUL I1l. ANALIZA SWOT

TERITORIUL (INFRASTRUCTURA RUTIERA, RECREATIONALA, UTILITATI)

PUNCTE TARI
Desemnarea ariilor naturale protejate
(habitate si specii) in 8 UAT-uri din GAL
Localitatile GAL sunt situate 1in
apropierea municipiului Satu Mare si a
granitelor cu Ungaria si Ucraina, ceea ce
genereaza trafic turistic si potential economic
Fata de forma initiald de colaborare, GAL
Zona Satmarului s-a imbogatit cu 5 UAT-uri
GAL este traversat de drumuri europene si
nationale de importantd majord, ceea ce
faciliteazd  schimburile si  activitatile
economice ale mediului de afaceri local
Retea de distributie a apei potabile in 13
UAT-uri, cu o lungime totala de 300,9 km
Suprafetele uniforme de campie si deal
sunt favorabile exploatdrii agricole a
terenurilor, fiind propice dezvoltarii culturilor
viticole si leguminoase
Pozitionare favorabild — zona peri-urbana
si acces la piete de desfacere (municipiul

Satu Mare — 5 km, Baia Mare — 60 km)

PUNCTE SLABE

Teritoriu cu densitate redusa a populatiei
fatd de media judeteand sau nationala

Nu 1n toate localitatile exista spatii verzi
amenajate (in 6 UAT-uri exista doar cite un
parc de joacd amenajat pentru copii)

Retea de distributie a gazelor naturale in
doar 5 UAT-uri, cu o lungime totald de 176,5
km

Doar aproximativ jumatate din locuintele
existente la nivelul GAL sunt dotate cu

sisteme de alimentare cu apa si canalizare in

interiorul cladirilor

Lipsa wunor trasee turistice s§i a
infrastructurii pentru valorificarea
potentialului ecologic al ariilor naturale
protejate

Statii de epurare a apelor uzate insuficient

modernizate sau inexistente

OPORTUNITATI

AMENINTARI

13




Distante accesibile fata de centrele
polarizatoare de rang superior (Satu Mare — 5
km, Baia Mare — 60 km, Oradea — 125 km,
Cluj-Napoca — 150 km)
Proximitatea frontierei cu Ungaria si
Ucraina si infratirea cu alte localitati din
spatiul regional transfrontalier
Valoarea eco-productiva a retelei Natura
2000 desemnata la nivelul teritoriului
de

Posibilitatea dezvoltarii activitati

economice diversificate in raport cu

conditiile oferite de cadrul natural
Implementarea programelor de dezvoltare

privind managementul integrat al resurselor

de apa si managementul integrat al deseurilor

Riscul producerii inundatiilor si al
intensificdrii proceselor datorate excesului de
umiditate

Accentuarea proceselor de eroziune a
terenurilor si reducerea potentialului eco-
urmare a unor

productiv  ca practici

economice  necorespunzatoare  (pasunat
excesiv, defrisari etc.)

Presiunea crescanda asupra componentei
naturale a sistemului teritorial si reducerea
biodiversitatii

Slaba constientizare a populatiei si a
agentilor economici privind managementul

ariilor protejate

POPULATIA (EDUCATIE, SOMAJ)

PUNCTE TARI

Populatia teritoriului in crestere intre
recensdmintele din 2002 si 2011, inclusiv pe
fondul stabilirilor de domiciliu dinspre urban
spre rural

Grupele tinere de varstd peste media
judeteand, grupele de varsta peste 65 ani sub
media judeteand

Coeficient de dependenta a grupelor de
varsta tinere si varstnice sub media judeteand

92% din populatia activa este in acelasi
timp ocupata

Accesul crescut al femeilor la niveluri de
instruire superioare (studii superioare si/sau
postliceale)

Prezenta etnice,

minoritatilor relatii

multietnice si multiculturale prospere

PUNCTE SLABE

Nivelul de instruire cel mai raspandit:
studiile gimnaziale - 40% din populatia totala
a absolvit doar 8 clase, ceea ce inseamna
lipsa de calificare si in consecintd venituri
reduse

Doar 5% din populatia totala are studii
superioare

65% din populatia totald apartine
categoriilor de populatie inactiva

8% din populatia totala activa este somera

Numar relativ ridicat de femei care sunt
casnice i nu au o meserie

Numar mare de persoane asistate social,

in particular la nivelul etniei rome
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OPORTUNITATI

Scaderea pretului imobilelor in mediul
rural poate duce la cresterea atractivitafii
localitatilor pentru tinerii din oras

Promovarea unor politici sociale de
sustinere a tinerilor casatoriti la nivel national
care sa-i determine sa aiba mai multi copii

Accesul  categoriillor de  populatie
dezavantajatd la cursuri de calificare in
cadrul unor proiecte cu finantare
nerambursabila

Atragerea de finantdri europene pentru

stimularea ocuparii fortei de munca

AMENINTARI

Apropierea de municipiul Satu Mare —
unele posturi calificate pot fi de interes
pentru personalul cu mai multa experienta si
calificare

Pardsirea timpurie a scolii limiteaza
drastic accesul grupelor tinere de varsta la o
calificare si la obtinerea unui loc de munca

Lipsa de receptivitate si flexibilitate a
populatiei locale la cerintele pietei fortei de
munca

Lipsa nivelului de trai dorit si lipsa de
implicare a autoritatilor statului poate duce la
migratia tinerilor in straindtate

Adaptarea mai lentd a populatiei rurale
mature i varstnice la schimbarile si
provocarile lumii actuale, in general, si la
reconversiei

fenomenul  mobilitagii  si

profesionale in special

ACTIVITATILE ECONOMICE (AGRICULTURA, INDUSTRIE, SERVICII,

TURISM)
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
25% din populatie este ocupatd 1in Lipsa unui sector cooperatist functional
agricultura (experienta profesionald | care sd ajute micii producdtori in
relevanta) valorificarea produselor (produse preluate de
76% din suprafata totalda a fondului | en-grosuri la preturi foarte mici)

funciar este inclusa 1n circuitul agricol,
existand teren fertil si propice culturilor
legumicole, viticole si cerealiere

Pondere redusa a terenurilor degradate si
neproductive

Traditie si producatori recunoscuti la nivel
viticultura,

de judet si national in

Majoritatea agricultorilor sunt organizati
in ferme mici

Lipsa increderii si reticenta producatorilor
de a se asocia

Lipsa unui pachet integrat de servicii
turistice locale/judetene limiteaza dezvoltarea

sectorului de servicii
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legumiculturd si productie de capsuni (1.928
hectare)

Cantitate mare de culturi cerealiere
(aproximativ 31.000 ha)

Existenta pe teritoriul GAL a unui centru
de preluare produse cerealiere (UAT Botiz)

Spirit antreprenorial al populatiei - peste
1.000 de agenti economici 1inregistrati la
nivelul teritoriului

Accesul firmelor la infrastructurile de
utilitati existente

Existenta unui incubator de afaceri al
judetului Satu Mare, cu toate dotarile
necesare, pe teritoriul GAL (UAT Vetis)

Mostenire culturald bogatd — palinca
traditionala, vinuri cunoscute. Calitate
ridicata a produselor locale traditionale

Existenta elementelor de culturd romana,

maghiard, ucraineand, rroma, germana
(traditii, port, obiceiuri, sarbatori) sunt
resurse 1n dezvoltarea turismului de

mostenire

Peste 70 de obiective materiale si
imateriale cu potential turistic pe teritoriul
celor 16 UAT-uri, din care 40 de monumente
cu valoare istorica si culturala
din

municipiul Satu Mare genereaza turisti si

Apropierea de  aqua-parkul

cerere pentru diverse servicii si spatii de

Numadrul redus de locuri de munca oferite
de micro-intreprinderi

In economia locald existdi o diversitate
redusa a serviciilor si a comertului

Activitatile recreationale pentru populatia
din teritoriu, si implicit pentru turisti, sunt
slab reprezentate si nu satisfac nevoile
actuale, fapt ce genereaza o migratie catre
alte zone in timpul liber

Cladirile cu valoare de patrimoniu sunt pe
cale de degradare

Obiectivele cu valoare turistica nu sunt

incluse 1n circuite turistice

cazare
OPORTUNITATI AMENINTARI
Pozitionare geografica favorabila pentru Patrunderea pe piatd a produselor

dezvoltarea economiei (proximitatea fata de

alimentare (in special fructe si legume) cu
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municipiul resedintd de judet, situarea in
apropierea granitelor cu Ungaria si Ucraina)
Proportia Tnsemnatd a persoanelor tinere
la nivelul populatiei totale favorizeaza
dezvoltarea activitatilor economice locale
Dezvoltarea de pensiuni agroturistice,
implicarea populatiei In turism rural
Valorificarea

nisei pentru produsele

agricole ecologice, cresterea interesului
locuitorilor judetului pentru produsele de tip
bio

Atractiile turistice locale pot influenta

pret mai scazut din Uniunea Europeana (in

special cele din Ungaria si Polonia)
ingreuneaza valorificarea productiei locale

Scaderea interesului pentru ramura
economica bazata pe traditiile locale

Lipsa de corelare intre competentele
profesionale existente si cele cerute pe piata
actuald a muncii

Procesul lent de imbatranire a populatiei
afecteaza viitorul pe termen lung al sectorului

local de afaceri

pozitiv  dezvoltarea serviciilor turistice
conexe

ORGANIZAREA INSTITUTIONALA SI SOCIALA
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

Cele mai multe posturi din administratiile
publice locale sunt ocupate de persoane cu
studii superioare ceea ce se concretizeazd
intr-o gestionare eficientd a activitatii in
compartimentele si birourile din institutii

Viata culturala este modelatd de mozaicul
etnic al locuitorilor celor 16 comunitati

Identitate culturala comuna, relatii stranse
de colaborare intre localitdtile componente

Existenta

spiritului asociativ si

deschiderea ONG-urilor spre parteneriat
(exista parteneriate functionale dovedite prin
proiecte comune cu administratia publica,
scoala etc.)

Prezenta in teritoriul GAL (chiar daca

acoperd numai partial nevoile existente) a

unui ONG din domeniul social care se bucura

Accesibilitate redusa a locuitorilor la
servicii sociale si medicale specializate

Serviciile publice voluntare pentru situatii
de urgenta sunt slab dotate

In teritoriu nu functioneaza crese si nici
centre de zi pentru ingrijire batrani s§i
persoane cu nevoi speciale, iar programele de
tip after school sunt sporadice

Oferta educationalda este limitata la
nivelul studiilor gimnaziale, doar 4 din 68
unitati scolare existente la nivelul teritoriului
au si cursuri de nivel liceal

Nu existd servicii sociale alternative
persoanelor varstnice sau minoritatilor locale
in 13 din cele 16 UAT

Nu se cunoaste cu exactitate numarul de

persoane de etnie romd din teritoriu care se
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de o mare incredere din partea populatiei
(Organizatia Caritas a Diecezei Satu Mare)
Reteaua furnizorilor de servicii medicale
si farmaceutice asigura nevoile de baza ale
locuitorilor
ONG-urile existente se implicd 1in
activitati comunitare, culturale, de dezvoltare

locala, activitati ce 1i implica pe locuitori

afla in situatie de risc de excluziune sociala

Cele 45 de camine culturale existente in
teritoriu sunt doar partial valorificate in viata
culturala a comunei, existand reticente in
utilizarea acestora la potential maxim,
dotarea lor fiind invechitd in multe sate
apartinatoare

Lipsa unor programe cultural-educative
armonizata si atractiva la nivelul GAL-ului

Locuitorii apeleaza la servicii din oras
(analize medicale, educatie secundard)
inclusiv pentru petrecerea timpului liber sau
pentru ingrijire corporald pentru ca nu exista

servicii pe teritoriul GAL.

OPORTUNITATI
Programe educationale de nivel secundar
oferite de colegiile si liceele din municipiul
resedinta de judet sau din cele douad orase din
GAL
Interesul crescut al tinerilor pentru
implicarea in activitati de voluntariat
Modificari

legislative pentru accesul

crescut al persoanelor cu handicap la
diferitele servicii de suport si la prestatiile

financiare disponibile

AMENINTARI
Scdderea generald a interesului pentru
scoala din partea tinerei generatii

Nivelul educational si cultural redus al

unor familii care influenteazd negativ
optiunile pentru o pregatire scolara
superioara

Legislatia actuald din asistenta sociala
acordd o pondere net superioard prestatiilor

sociale raportat la serviciile sociale

Imagine publica pozitivd a functionarilor
publici care 1si desfiasoara activitatea In

mediul rural

Subfinantarea cronica a sistemului de
asistenta sociala si de sanatate din Romania

Interes redus al cetatenilor pentru
implicarea activda In procesul de luare a

deciziilor ce privesc comunitatea locala

CAPITOLUL IV. OBIECTIVE, PRIORITATI SI DOMENII DE INTERVENTIE
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Analiza diagnostic si analiza SWOT a teritoriului releva un echilibru al activitagilor
agricole si non-agricole in UAT-urile ce il compun, dar si un potential Insemnat pentru
dezvoltarea turismului cultural care sd valorifice cele nu mai putin de 40 de monumente cu
valoare istoricd si culturald. Teritoriul GAL Zona Satmarului se caracterizeaza si prin
calitatea productiei In domeniul legumiculturii, culturii de capsuni sau viticulturii, care
crestere, aflata la Tnceputul procesului de imbatranire demografica, are o serie de nevoi legate
de bunastarea sociald, iar autoritatile locale sunt preocupate sd prevind pe viitor cresterea
necontrolata a riscurilor de marginalizare sociald, 1n special in rdndul populatiei varstnice si
al populatiei minoritare rome, care sunt categoriile cele mai vulnerabile din teritoriu.

In stabilirea obiectivelor, priorititilor si domeniilor de interventie in GAL Zona Satmarului
pentru perioada 2014-2020 s-a tinut seama de (1) rezultatele analizei chestionarelor de
evaluare a nevoilor de dezvoltare locald si de opiniile exprimate de participanti la Intilnirile
de animare, (2) de analiza diagnostic si analiza SWOT realizate in cazul procesului
participativ de dezvoltare strategica, (3) de experientele de implementare a programului
LEADER de pana acum, dar si de obiectivele UE si nationale in ceea ce priveste dezvoltarea
rurald respectiv de obiectivele strategice ale celor doud judete pe teritoriul carora se Intinde
gruparea de actiune locala. Coroborand tot setul de date si argumente, au fost agreate
urmadtoarele prioritati de dezvoltare rurala, puse in ordine ierarhicd conform alocarii
financiare:

P6. Promovarea incluziunii sociale, a reducerii sdaraciei si a dezvoltirii economice in
zonele rurale. Aceasta prioritate are ca scop dezvoltarea conditiilor de viata pentru populatia
teritoriului si reducerea disparitatilor sociale fatd de mediul urban, integrarea minoritatilor

locale si se va realiza prin urmatoarele masuri:

- Masura M1/6A Sprijin pentru infiintarea de activititi non-agricole in GAL Zona
Satmarului care sprijina infiintarea de intreprinderi mici si crearea de locuri de munca

- Masura M2/6A Crearea si modernizarea micro-intreprinderilor din domeniul non-
agricol care faciliteaza diversificarea si dezvoltarea de intreprinderi mici si crearea de
locuri de munca

- Masura M3/6B Crearea si dezvoltarea serviciilor de baza pentru populatie care este
menita sd incurajeze dezvoltarea locala a teritoriului

- Masura M4/6B Pastrarea si promovarea mostenirii culturale care sprijind inifiativele

de valorificare a patrimoniului cultural local
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- Masura M5/6B Investitii in infrastructura sociala care este menitd sa imbunatateasca
nivelul de trai al populatiei teritoriului, In general si al populatiei aflate in risc social, in
particular.

P2. Cresterea viabilitatii exploatatiilor si a competitivitatii tuturor tipurilor de agriculturd
in toate regiunile si promovarea tehnologiilor agricole inovatoare si a gestiondrii durabile

a padurilor. Aceasta prioritate are ca scop sprijinirea cresterii puterii economice a

exploatatiilor pentru a asigura o competitivitate crescutd a teritoriului §i se va realiza prin

urmatoarele masuri:

- Masura M6/2B Sprijinirea tinerilor fermieri care faciliteaza intrarea in sectorul agricol a
unor fermieri calificati corespunzator

- Masura M7/2A infiintarea si modernizarea exploatatiilor agricole care
sprijindimbunatatirea performantei economice a tuturor exploatatiilor agricole si facilitarea
restructurarii si modernizarii exploatatiilor, in special in vederea cresterii participarii pe
piata si a orientdrii spre piatd, precum si a diversificarii activitatilor agricole

P3. Promovarea organizarii lantului alimentar, inclusiv procesarea si comercializarea

produselor agricole, a bundstirii animalelor si a gestiondrii riscurilor in agriculturd.

realiza prin:

- Masura M8/3A Sustinerea dezvoltarii structurilor asociative, care sprijina organizatiile

de producatori locali

Obiectivul de | Prioritdti de | Domenii de interventie | Masuri — Indicatori
dezvoltare dezvoltare — de rezultat
rurald iii (1). | rurald —

Obtinerea P6: 6A) Facilitarea M1/6A 4 locuri de
unei Promovarea | diversificarii, a Sprijin pentru munca
dezvoltari incluziunii infiintarii si a infiintarea de

teritoriale sociale, a dezvoltarii de activitati non-

echilibrate a | reducerii intreprinderi mici, agricole in GAL

economiilor | sardcieisia | precum si crearea de Zona Satmarului

si dezvoltarii locuri de munca M2/6A 2 locuri de
comunitdtilor | economice in Crearea si munca
rurale, zonele rurale modernizarea
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inclusiv micro-
crearea $i intreprinderilor
mentinerea din domeniul
de locuri de non-agricol
munca 6B) Incurajarea M3/6B Crearea si | 3.000
dezvoltarii locale in dezvoltarea persoane
Obiective zonele rurale serviciilor de baza
transversale: pentru populatie
Mediu si M4/6B Pastrarea | 1.000
clima si promovarea persoane
Inovare mosgtenirii
culturale
M5/6B Investitii | 200
in infrastructura persoane
sociala
Obiectivul de | P2: Cresterea | 2B) Facilitarea intrarii | M6/2B Sprijinirea | 2 exploatatii
dezvoltare viabilitatii in sectorul agricol a tinerilor fermieri | agricole
rurald i (2). exploatatiilor | unor fermieri calificati
Favorizarea sia corespunzator si, in
competitivitat | competitivitat | special, a reinnoirii
Il agriculturii | ii tuturor generatiilor
tipurilor de 2A) Imbunitatirea M7/2A Infiintarea | 2 exploatatii
Obiective agriculturd in | performantei si modernizarea agricole
transversale: | toate economice a tuturor exploatatiilor
Mediu si regiunile si exploatatiilor agricole si | agricole
clima promovarea | facilitarea restructurarii
Inovare tehnologiilor | si modernizarii
agricole exploatatiilor, in special

inovatoare si
a gestionarii
durabile a

padurilor

in vederea cresterii
participarii pe piatd si a
orientarii spre piata,
precum si a

diversificarii
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activitatilor agricole

P3:
Promovarea
organizarii
lantului
alimentar,
inclusiv
procesarea si
comercializar
ea produselor
agricole, a
bunastarii
animalelor si
a gestionarii
riscurilor in

agricultura

3A) Imbunititirea
producatorilor primari
printr-o mai buna
integrare a acestora in
lantul agroalimentar
prin intermediul
schemelor de calitate, al
cresterii valorii
adaugate a produselor
agricole, al promovarii
pe pietele locale si in
cadrul circuitelor scurte
de aprovizionare, al
grupurilor si
organizatiilor de
producdtori si al
organizatiilor

interprofesionale

MB8/3A Sustinerea
dezvoltarii
structurilor

asociative

8 exploatatii

agricole

Tipul masurii:

CAPITOLUL V. PREZENTAREA MASURILOR
Denumirea masurii: M1/6A SPRIJIN PENTRU INFIINTAREA DE ACTIVITATI
NON-AGRICOLE iN GAL ZONA SATMARULUI

O Investitii

1 Servicii

X Sprijin forfetar
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1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele

transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL
Justificare si corelare cu analiza SWOT a alegerii masurii propuse in cadrul SDL:

Masura propusa va Incuraja dezvoltarea sectorului antreprenorial, tintind cresterea in
teritoriu a initiativelor ce vizeaza dezvoltarea de activitati non-agricole, inclusiv a celor de
tipul start-up. Investitiile in sectorul non-agricol promovate in cadrul acestei masuri sunt
menite sa stimuleze crearea de noi locuri de munca, sa creasca ponderea afacerilor cu valoare
adaugata mare si sa sustind dezvoltarea durabila a teritoriului. Analiza teritoriului evidentiaza
potentialul de crestere a spiritului antreprenorial in GAL - peste 1.000 de agenti economici
inregistrati la nivelul teritoriului (vezi analiza SWOT), iar accesul la infrastructura adecvata

de utilitati faciliteaza infiintarea noilor firme din domenii non-agricole.

Interesanta in teritoriul GAL Zona Sdtmarului este migratia in dublu sens a fortei de
muncd. O parte insemnata a locuitorilor din GAL este angajatd in localitdti din afara
teritoriului, in spetd in municipiul Satu Mare, unde oferta de locuri de munca este cu mult mai
bogata si mai atractiva decat in GAL. Pe de altd parte, Tnsa, in anumite firme ce is1 desfasoara
activitatea In teritoriu sunt angajate multe persoane ce vin din localitatile invecinate GAL-
ului, atrase de ofertele de lucru disponibile, oferite de investitorii strdini stabiliti in teritoriu.
Dezvoltarea sectorului IMM-urilor prin initiative venite chiar din interiorul teritoriului va
creste stabilitatea fortei de munca locale si va contribui la reducerea dezechilibrelor de pe

piata muncii.

Afacerile din domeniile cu valoare ridicata sunt aproape inexistente, dat fiind faptul ca
persoanele cu competente adecvate in a dezvolta astfel de inifiative sunt angajate fie in
municipiul Satu Mare aflat in imediata proximitate a teritoriului, fie in centre urbane mai
indepartate (Cluj-Napoca, Oradea, Timisoara) sau chiar in straindtate. Sprijinul financiar
acordat 1n cadrul acestei masuri pentru dezvoltarea acestei nise economice poate revitaliza
piata locala de business si poate contribui la menginerea in teritoriu in special a tinerilor si a
persoanelor cu un nivel crescut de competente, care va aduce beneficii pe termen lung nu

doar sectorului economic ci i vietii comunitare ca intreg.

Potrivit analize1 SWOT, activitatile recreationale pentru populatia din teritoriu, si
implicit pentru turisti, sunt slab reprezentate si nu satisfac nevoile actuale, fapt ce genereaza o

migratie catre alte zone in timpul liber. Apropierea de aqua-parkul din municipiul Satu Mare
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genereaza turisti si cerere pentru diverse servicii si spatii de cazare, care pot fi sprijinite prin

actuala masura.
Obiectiv(e) de dezvoltare rurala - conform Reg.(UE) 1305/2013, art.4:

iii) Obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si comunitatilor rurale,

inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca
Obiectiv(e) specific(e) al(e) masurii:

- Diversificarea economiei rurale prin cresterea numarului de micro-intreprinderi si
intreprinderi mici in sectorul non-agricol, dezvoltarea serviciilor si crearea de locuri
de munca in spatiul rural

- Incurajarea mentinerii si dezvoltarii activitatilor mestesugaresti traditionale

- Obtinerea de venituri alternative pentru populatia din GAL, reducand gradul de
dependenta fata de sectorul agricol

- Incurajarea activitatilor non-agricole in randul agricultorilor

- Cresterea ponderii afacerilor cu valoare adaugata mare
Masura contribuie la prioritatea/prioritdtile prevazute la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013:

P6: Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a dezvoltarii economice in zonele

rurale

Masura corespunde obiectivelor Articolului 19 din Reg. (UE) nr. 1305/2013: Dezvoltarea

exploatatiilor si a intreprinderilor

Masura contribuie la Domeniul de interventie 6A) Facilitarea diversificarii, a infiintarii si a

dezvoltarii de intreprinderi mici, precum si crearea de locuri de munca.
Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013:

- Inovare — prin dezvoltarea unor servicii/produse noi la nivel de teritoriu

- Mediu si clima — sprijinul acordat pentru productia si utilizarea surselor regenerabile
de energie, in special pentru utilizarea biomasei in cadrul prezentei masuri contribuie
la reducerea efectelor schimbarilor climatice. Activitatile de agroturism sprijinite vor
viza practicarea unui turism responsabil care sa evite degradarea zonelor naturale

sensibile

Complementaritatea cu alte masuri din SDL:
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- MG6/2B Sprijinirea tinerilor fermieri

- M7/2A Infiintarea si modernizarea exploatatiilor agricole
Sinergia cu alte masuri din SDL:

- M2/6A Crearea si modernizarea micro-intreprinderilor din domeniul non-agricol
- M3/6B Crearea si dezvoltarea serviciilor de baza pentru populatie

- M4/6B Pastrarea si promovarea mostenirii culturale
MS5/6B Investitii 1n infrastructura sociala
2. Valoarea adaugata a masurii
Valoarea addugatd a masurii este datd de urmatoarele elemente:

- Utilizarea know-how-ului de care dispune tineretul (prin cresterea nivelului
competentelor specifice ca urmare a studiilor de nivel mai inalt) sau populatia
reintoarsa din straindtate (prin importarea de modele de bune practici)

- Scaderea ratei de somaj in teritoriu

- Diversificarea ofertei de produse si servicii locale

- Incurajarea fiscalizarii si cresterii numarului de persoane care contribuie la sistemele
de asigurdri de sanatate si asigurari sociale

Cresterea coeziunii la nivelul GAL, concretizata prin relatii comerciale si transfer de inovatie
3. Trimiteri la alte acte legislative

- Reg. (UE) 1303/2013, Reg. (UE) 1305/2013, Reg. (UE) nr. 807/2014, Reg. (UE) nr.
808/2014

Legislatia nationala cu incidenta in domeniile activitatilor non-agricole prevazuta in Ghidul

Solicitantului pentru participarea la selectia strategiilor de dezvoltare locala si PNDR
4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)
Beneficiari directi:

- Fermieri sau membrii unei gospoddrii agricole, care isi diversifica activitatea prin
infiintarea unei activitati non-agricole pe raza teritoriului GAL, pentru prima data.
Persoanele fizice neautorizate nu sunt eligibile (sunt beneficiari directi la masurile
M6/2B si M7/2A)
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- Micro-intreprinderi si intreprinderi mici care au sediul social si punctul/punctele de
lucru pe raza teritoriului GAL, care isi propun activitati non-agricole, pe care nu le-au
mai efectuat pana la data aplicarii pentru sprijin

- Micro-intreprinderi si intreprinderi mici noi, infiintate in anul depunerii aplicatiei de
finantare sau cu o vechime de maxim 3 ani fiscali, care au sediul social si
punctul/punctele de lucru pe raza teritoriului GAL si care nu au desfasurat activitati

pana in momentul depunerii aplicatiei de finantare
Beneficiari indirecti:
- Populatia la nivel de teritoriu
Persoanele din categoria populatiei active aflate in cautarea unui loc de munca
5. Tip de sprijin

Sume forfetare care nu depasesc limitele cuantumului stabilit in PNDR pentru finantarea de

noi activitati non-agricole in mediul rural pe baza unui plan de afaceri
6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Sunt eligibile toate tipurile de operatiuni care sunt in concordantd cu regulile generale din

Regulamentele Europene.

Sprijinul se acorda pentru activitdfile prevazute in Planul de Afaceri. Toate cheltuielile
propuse prin planul de afaceri, inclusiv capitalul de lucru si capitalizarea intreprinderii si
activitatile relevante pentru implementarea corecta a planului de afaceri aprobat sunt eligibile,

indiferent de natura acestora.

Toate actiunile eligibile vor fi evidentiate intr-o listd a codurilor CAEN eligibile pentru

finantare in cadrul acestei masuri si care se va constitui ca si anexa la Ghidul Solicitantului.
Actiuni neeligibile:

- Activitati non-agricole care au mai fost prestate de catre potentialii beneficiari
Activitdti cu caracter agricol
7. Conditii de eligibilitate

- Solicitantul trebuie sa se Incadreze in categoria beneficiarilor eligibili

- Solicitantul trebuie sd prezinte un plan de afaceri
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- Obiectivul trebuie sa se incadreze in cel putin unul dintre tipurile de activitati
sprijinite

- Sediul social si punctul/punctele de lucru trebuie sa fie situate in teritoriul GAL iar
activitatea va fi desfasurata in teritoriul GAL

- Implementarea planului de afaceri trebuie sa inceapa in cel mult 9 luni de la data

notificarii de primire a sprijinului
Alte angajamente:

Inaintea solicitarii celei de a doua transe de plata, solicitantul face dovada desfasurarii
activitatilor comerciale prin productia comercializata sau prin activitatile prestate, in procent

de minim 30% din valoarea primei transe de plata.
8. Criterii de selectie

- Principiul diversificarii activitdtii agricole a fermierilor/membrilor gospodariei agricole
catre activitati neagricole. Proiecte care sunt initiate de o intreprindere existentd, care a
desfasurat in principal activitate in domeniul agricol si intentioneaza sa-si diversifice in
sectorul non-agricol

- Tineri Intreprinzatori (pand la 40 de ani) care infiinteaza prima oara o afacere non-
agricola

- Crearea unor noi locuri de munca

- Angajarea persoanelor din teritoriu

- Caracterul inovativ (Nu mai existd o astfel de investitie in UAT-ul in care urmeaza a

se implementa proiectul)

- Utilizarea surselor de energie regenerabile

- Integrarea problemelor de mediu

- Promovarea specificului local, traditional, a activitdtilor mestesugaresti

- Calificare in domeniul de activitate prin studii superioare

- Prioritizarea agroturismului si a activitatilor recreationale

Criteriile de selectie vor fi detaliate suplimentar in Ghidul Solicitantului aferent acestei
masuri i vor avea in vedere prevederile articolului 49 al Reg. (UE) nr. 1305/2013, urmarind
sd asigure tratamentul egal al solicitantilor, o mai buna utilizare a resurselor financiare si

directionarea acestora In conformitate cu prioritatile Uniunii in materie de dezvoltare rurala.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului
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Intensitatea sprijinului: 100%

Sume aplicabile: 50.000 EURO/proiect, cu posibilitatea majorarii sprijinului pana la valoarea
de 70.000 de euro/proiect in cazul activitatilor de productie, servicii medicale, sanitar-

veterinare i de agroturism.
Sprijinul se va acorda, sub forma de prima, in doua transe astfel:

- 70% din cuantumul sprijinului la semnarea deciziei de finantare
- 30% 1in cuantumul sprijinului se va acorda cu conditia implementarii corecte a

planului de afaceri, fara a depasi 3 ani de la semnarea deciziei de finantare.

Sprijinul public nerambursabil va respecta prevederile Reg. 1407/2013 cu privire la sprijinul
de minimis, precum si legislatia nationala in vigoare, respectiv Incadrarea in plafonul maxim
200.000 Euro pe care o intreprindere unica ii poate primi pe o perioada de 3 ani consecutivi,
cu exceptia Intreprinderilor unice care efectueaza transport de marfuri in contul tertilor sau

contra cost, pentru care sprijinul nu depaseste suma de 100.000 euro pe durata a trei exercitii

financiare consecutive.
10. Indicatori de monitorizare

- Locuri de munca create
- Numdr operatiuni (proiecte) sprijinite

- Cheltuieli publice totale

Denumirea  masurii: M2/6A CREAREA SI  MODERNIZAREA MICRO-
INTREPRINDERILOR DIN DOMENIUL NON-AGRICOL

Tipul masurii:

XI Investitii
O Servicii

O Sprijin forfetar

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele

transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL
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Justificare si corelare cu analiza SWOT a alegerii masurii propuse in cadrul SDL:

Masura propusa va incuraja dezvoltarea sectorului antreprenorial prin crearea de micro-
intreprinderi sau modernizarea afacerilor deja existente. Investitiile in sectorul non-agricol
promovate in cadrul acestei masuri sunt menite sa stimuleze crearea de noi locuri de munca,
s creasca ponderea afacerilor cu valoare addugatd mare si sa sustind dezvoltarea durabila a
teritoriului. Diversificarea activitatilor economice non-agricole va fi facilitatd de initiativele
intersectoriale locale si va sprijini reducerea fluctuatiilor sezoniere ale fortei de munca.
Conform analizet SWOT exista spirit antreprenorial al populatiei si existd acces la

infrastructura de utilitati.

Desi numarul de agenti economici este unul destul de consistent la nivelul teritoriului
(1.056 firme in anul 2014), trei sferturi dintre persoanele ocupate din GAL Zona Satmarului
au avut la data Recensamantului din 2011 locuri de munca in doar patru sectoare de activitati
ale economiei nationale: 27% 1n industria prelucratoare, 25% in agricultura, 12% in comertul

cu ridicata si cu amanuntul si 11% 1n constructii (vezi analiza diagnostic).

Modernizarea micro-intreprinderilor care desfasoara activitate economica in teritoriu
va stimula crearea de locuri de munca in ramuri industriale mai putin prezente in teritoriu, dar
si Tn turism, servicii sau In activitati cu specific local-traditional. Se ofera sanse crescute de
angajare sau antreprenoriat in primul rand tinerilor, care altfel s-ar indrepta catre centrele
urbane din apropierea GAL-ului pentru a gasi acele oportunitati de dezvoltare profesionala

care permit valorificarea competentelor profesionale de nivel crescut de care acestia dispun.
Obiectiv(e) de dezvoltare rurala - conform Reg.(UE) 1305/2013, art.4:

ii1) Obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si comunitatilor rurale,

inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca
Obiectiv(e) specific(e) al(e) masurii:

- Diversificarea economiei locale pentru cresterea veniturilor intreprinzatorilor
- Stimularea crearii de noi locuri de munca

- Cresterea ponderii afacerilor cu valoare adaugata mare

Masura contribuie la prioritatea/prioritatile prevazute la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013:
P6: Promovarea incluziunii sociale, a reducerii sdraciei si a dezvoltarii economice in zonele

rurale
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Masura corespunde obiectivelor Articolului 19 din Reg. (UE) nr. 1305/2013: Dezvoltarea

exploatatiilor si a Intreprinderilor

Masura contribuie la Domeniul de interventie 6A) Facilitarea diversificarii, a Infiintarii si a

dezvoltarii de intreprinderi mici, precum si crearea de locuri de munca.

Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013:

Inovare — prin dezvoltarea unor servicii/produse noi la nivel de teritoriu, prin
adoptarea unor tehnici si metode noi si unor tehnologii inovatoare

Mediu si clima — sprijinul acordat pentru productia si utilizarea surselor regenerabile
de energie, in special pentru utilizarea biomasei in cadrul prezentei masuri contribuie
la reducerea efectelor schimbarilor climatice. Activitatile de agroturism sprijinite vor
viza practicarea unui turism responsabil care si evite degradarea zonelor naturale

sensibile

Complementaritatea cu alte masuri din SDL:

Nu e cazul

Sinergia cu alte masuri din SDL:

MI1/6A Sprijin pentru infiintarea de activitati non-agricole in GAL Zona Satmarului
M3/6B Crearea si dezvoltarea serviciilor de baza pentru populatie
M4/6B Pastrarea si promovarea mostenirii culturale

MS5/6B Investitii in infrastructura sociala

2. Valoarea adaugata a masurii

Valoarea addugata a masurii este datd de urmatoarele elemente:

Asigurarea viabilitatii economice a micro-intreprinderilor in contextul cresterii
Diversificarea ofertei de produse si servicii locale

Incurajarea initiativelor de dezvoltarea turismului local

Pastrarea si crearea de noi locuri de munca in GAL

Incurajarea fiscalizarii si cresterii numarului de persoane care contribuie la sistemele
de asigurdri de sanatate si asigurari sociale

Cresterea coeziunii la nivelul GAL, concretizatd prin relatii comerciale si transfer de
inovatie
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- Cresterea veniturilor in cadrul bugetelor locale din GAL

3. Trimiteri la alte acte legislative

- Reg. (UE) 1303/2013, Reg. (UE) 1305/2013, Reg. (UE) nr. 807/2014, Reg. (UE) nr.
808/2014

Legislatia nationalad cu incidentda in domeniile activitatilor non-agricole prevazuta in Ghidul

Solicitantului pentru participarea la selectia strategiilor de dezvoltare locala si PNDR
4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)
Beneficiari directi:

- Micro-intreprinderi existente sau nou infiintate care au sediul social si

punctul/punctele de lucru pe raza teritoriului GAL
Beneficiari indirecti:
- Populatia la nivel de teritoriu
Persoanele din categoria populatiei active aflate in cautarea unui loc de munca
5. Tip de sprijin

- Plati in avans, cu condifia constituirii unei garantii echivalente corespunzitoare
procentului de 100% din valoarea avansului, in conformitate cu art. 45 (4) si art.63 ale

Reg.(UE) nr. 1305/2013
Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv
6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Sunt eligibile toate tipurile de operatiuni care sunt in concordanta cu regulile generale din

Regulamentele Europene.
Actiuni eligibile:
- constructia, extinderea si/sau modernizarea si dotarea cladirilor

- achizitionarea si costurile de instalare, inclusiv 1n leasing de utilaje, instalatii §i echipamente

noi

- investitii intangibile: achizitionarea sau dezvoltarea de software si achizitionarea de brevete,

licente, drepturi de autor, marci.
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In detaliu:
Investitii pentru producerea produselor non-agricole, cum ar fi:

- fabricarea produselor textile, imbracaminte, articole de marochinarie, articole de hartie si
carton;

- fabricarea produselor chimice, farmaceutice;

- activitati de prelucrare a produselor lemnoase;

- industrie metalurgica, fabricare constructii metalice, masini, utilaje si echipamente;

- fabricare produse electrice, electronice,

- producerea de produse electrice, electronice, si metalice, masini, utilaje si echipamente,
productia de carton etc;

- Investitii pentru activitati mestesugaresti, cum ar fi:

- activitati de artizanat si alte activitati traditionale non-agricole (oldrit, brodat, prelucrarea
manuala a fierului, 1anii, lemnului, pielii etc.)

- Investitii legate de furnizarea de servicii, cum ar fi:

- servicii medicale si sanitar-veterinare;

- activitati de intretinere corporald;

- servicii de reparatii masini, unelte, obiecte casnice;

- servicii de consultantd, contabilitate, juridice, audit;

- activitati de servicii in tehnologia informatiei si servicii informatice;

- servicii tehnice, administrative, etc;

Investitii pentru infrastructurd in unitatile de primire turistica de tip agro-turistic, proiecte de

activitati de agrement;

Investitii pentru productia de combustibil din biomasa (ex.: fabricare de peleti si brichete) in

vederea comercializarii.

Toate actiunile eligibile vor fi evidentiate intr-0 lista a codurilor CAEN eligibile pentru

finantare n cadrul acestei masuri si care se va constitui ca si anexa la Ghidul Solicitantului.
Actiuni neeligibile:

e prestarea de servicii agricole;
e procesarea si comercializarea produselor prevazute in Anexa 1 din Tratatul de Instituire a

Comunitatii Europene;
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productia de electricitate din biomasa ca si activitate economica
7. Conditii de eligibilitate

- Solicitantul trebuie sa se incadreze 1n categoria beneficiarilor eligibili

- Saisi desfasoare activitatea pe teritoriul GAL

- Sa demonstreze capacitatea de a asigura cofinantarea investitiei

- Sa demonstreze viabilitatea economica a investitiei

- Obiectivul trebuie sd se incadreze in cel putin unul dintre tipurile de activitati
sprijinite

- Intreprinderea nu trebuie s fie in dificultate in conformitate cu Liniile directoare

privind ajutorul de stat pentru salvarea si restructurarea intreprinderilor in dificultate

Investitia va demonstra o evaluare a impactului preconizat asupra mediului si dacd aceasta

poate avea efecte negative asupra mediului, in conformitate cu legislatia in vigoare.
8. Criterii de selectie

- Crearea unor noi locuri de munca

- Angajarea persoanelor din teritoriu

- Caracterul inovativ (Nu mai exista o astfel de investitie in UAT-ul in care urmeaza a
se implementa proiectul)

- Utilizarea surselor de energie regenerabile

- Calificare in domeniul de activitate prin studii superioare

- Integrarea problemelor de mediu

- Promovarea specificului local, traditional

- Principiul prioritizarii agroturismului si activitatilor recreationale

Criteriile de selectie vor fi detaliate suplimentar in Ghidul Solicitantului aferent acestei
masuri si vor avea in vedere prevederile articolului 49 al Reg. (UE) nr. 1305/2013, urmarind
sd asigure tratamentul egal al solicintantilor, o mai buna utilizare a resurselor financiare si

directionarea acestora in conformitate cu prioritatile Uniunii in materie de dezvoltare rurala.
9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului
Intensitatea sprijinului: 90%

Sume aplicabile: max. 125.000 EURO/proiect
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Sprijinul public nerambursabil va respecta prevederile Reg. 1407/2013 cu privire la sprijinul
de minimis precum si legislatia nationala in vigoare, respectiv incadrarea in plafonul maxim
200.000 Euro pe care o intreprindere unica ii poate primi pe o perioada de 3 ani consecutivi,
cu exceptia intreprinderilor unice care efectueaza transport de marfuri in contul tertilor sau

contra cost, pentru care sprijinul nu depaseste suma de 100.000 euro pe durata a trei exercitii

financiare consecutive.
10. Indicatori de monitorizare

- Locuri de munca create
- Numadr operatiuni (proiecte) sprijinite

- Cheltuieli publice totale

Denumirea masurii: M3/6B CREAREA SI DEZVOLTAREA SERVICIILOR DE BAZA
PENTRU POPULATIE

- Tipul masurii:
- Investitii
- O Servicii

- 3 Sprijin forfetar

1. Descrierea generald a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritiatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele

transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL
Justificare si corelare cu analiza SWOT a alegerii masurii propuse in cadrul SDL:

Masura sprijind investitiile in dezvoltarea socio-economica a spatiului rural, care este
indispensabil legatda de existenta unei infrastructuri rurale, de existenta si accesibilitatea
serviciilor de bazi, inclusiv a celor de agrement si culturale. Imbunatitirea si dezvoltarea
infrastructurii rurale reprezinta o cerintd esentiald pentru cresterea calitatii vietii, ce poate
favoriza incluziunea sociald, precum si inversarea tendintelor de declin economic si social si

de depopulare a zonelor rurale.

Din analiza teritoriului si din dezbaterile publice a rezultat un deficit in ceea ce priveste
dezvoltarea serviciilor de baza in localitatile din teritoriu. Sprijinul pentru aceasta masura

vizeaza investitii In spatiul rural pentru crearea si modernizarea infrastructurii fizice de baza,
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pentru crearea si dezvoltarea serviciilor publice de baza pentru populatia rurala, dar si pentru
serviciile publice voluntare pentru situatii de urgenta care conform analizei SWOT sunt slab

dotate.

In cele 64 de localititi componente ale teritoriului GAL Zona Satmarului a fost
amenajatd o infrastructurd de agrement/turisticad la scard mica ce include 29 de terenuri
sportive, 9 sdli de sport si 24 de spatii de joacd in aer liber (2 fiind realizate din initiative

private).

Cele 45 de camine culturale existente in teritoriu sunt partial valorificate in viata
culturald a comunei, existand reticente in utilizarea acestora la potential maxim, dotarea lor
fiind invechitd in multe sate apartinitoare (vezi analiza SWOT). Céaminele culturale
reprezintd baza infrastructurala necesara pentru desfasurarea activitatilor specifice grupurilor
si formatiilor pastratoare ale mostenirii locale, iar modernizarea lor va conduce la

revitalizarea culturii in beneficiul populatiei locale.
Obiectiv(e) de dezvoltare rurala - conform Reg.(UE) 1305/2013, art.4:

1i1) Obtinerea unei dezvoltdri teritoriale echilibrate a economiilor si comunitatilor rurale,

inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca
Obiectiv(e) specific(e) al(e) mdsurii:

- Imbunatatirea conditiilor de viatd pentru populatie
- Asigurarea accesului la serviciile de baza pentru locuitorii din teritoriul GAL

- Pastrarea traditiilor locale

Masura contribuie la prioritatea/prioritatile prevazute la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013:
P6: Promovarea incluziunii sociale, a reducerii sdraciei si a dezvoltarii economice in zonele

rurale

Masura corespunde obiectivelor Articolului 20 din Reg. (UE) nr. 1305/2013: Servicii de

baza si reinnoirea satelor in zonele rurale

Masura contribuie la Domeniul de interventie 6B) Incurajarea dezvoltarii locale in zonele

rurale.
Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013:

- Mediu si climd — prin eficientizare energetica, crearea de spatii verzi
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- Inovativ — creare de servicii noi, inexistente in UAT
Complementaritatea cu alte masuri din SDL:

- MS5/6B Investitii 1n infrastructura sociala
Sinergia cu alte masuri din SDL:

- M1/6A Sprijin pentru infiintarea de activitati non-agricole in GAL Zona Satmarului
- MZ2/6A Crearea si modernizarea micro-intreprinderilor din domeniul non-agricol

- M4/6B Pastrarea si promovarea mostenirii culturale
MS5/6B Investitii 1n infrastructura sociala
2. Valoarea adaugati a masurii
Valoarea addugatd a masurii este datd de urmatoarele elemente:

- Cresterea atractivitatii teritoriului pentru potentialele stabiliri de domiciliu, cu
precadere pentru populatia tanara

- Reducerea dezechilibrelor dintre mediul urban si mediul rural in ceea ce priveste
conditiile de trai si oferta de servicii publice

- Scaderea presiunii financiare asupra bugetelor locale odata cu dotarea
corespunzatoare cu utilaje si echipamente

Pastrarea mostenirii traditionale prin promovarea patrimoniul cultural
3. Trimiteri la alte acte legislative

- Reg. (UE) 1303/2013, Reg. (UE) 1305/2013, Reg. (UE) 1307/2013, Reg. (UE)
1407/2013, Reg. (UE) nr. 807/2014, Reg. (UE) nr. 808/2014

Legislatia nationald cu incidentd in domeniul dezvoltarii serviciilor publice prevazutd in

Ghidul Solicitantului pentru participarea la selectia strategiilor de dezvoltare locald si PNDR
4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)
Beneficiari directi:

- Comunele din teritoriul GAL
- Orasele din teritoriul GAL
- Asociatiile de Dezvoltare Intercomunitare, constituite conform legislatiei nationale in

vigoare
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(beneficiari directi ai masurii M5/6B)
Beneficiari indirecti:

- Populatia locala

- Institutiile publice
5. Tip de sprijin

- Plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii echivalente corespunzatoare
procentului de 100% din valoarea avansului, in conformitate cu art. 45 (4) si art.63 ale

Reg.(UE) nr. 1305/2013
Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv
6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Sunt eligibile toate tipurile de operatiuni care sunt in concordantd cu regulile generale din

Regulamentele Europene.
Actiuni eligibile:

- Infiintarea, amenajarea spatiilor publice de recreere pentru populatia rurald (parcuri,
spatii de joaca pentru copii, terenuri de sport, piste de biciclete)

- Renovarea si/sau dotarea cladirilor publice (primarii, unitdti de invatdmant) si
amenajari de parcdri, piete, spatii pentru organizarea de targuri, etc.

- Investitii in sisteme de producere si furnizare de energie din surse regenerabile (in
situatia in care este vorba de cladiri publice)

- Eficientizarea consumului energiei electrice

- Construirea de statii de autobuz

- Achizitionarea de utilaje si echipamente pentru serviciile publice (de deszapezire,
intretinere spatii verzi etc.)

- Dotarea Serviciului Public Voluntar pentru Situatii de Urgenta

- Investitii de renovare, modernizare si dotarea aferenta a asezamintelor culturale,
inclusiv achizitie de carti, materiale audio, achizitionarea de costume populare si
instrumente muzicale traditionale in vederea promovarii patrimoniului cultural
imaterial ca parte componenta a proiectului. De asemenea vor fi sustinute cheltuielile
cu achizitionarea de echipamente hardware, software, inclusiv costurile de instalare si

montaj.
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Actiuni neeligibile:

Achizitia de mijloace de transport rutier de marfuri pentru a presta servicii de
transport in numele tertilor;

Constructia de asezaminte culturale noi;

Cumpdrarea de teren si/sau de imobile;

Infiintarea de drumuri noi, extinderea si imbunititirea retelei de drumuri de interes
local

Prima infiintare, extinderea si imbunatatirea retelei publice de apa si apa uzata

Achizitionarea de bunuri second hand cu exceptia celor care au ca obiectiv obtinerea

caracterulului traditional autentic;

7. Conditii de eligibilitate

Proiectul se realizeaza in teritoriul GAL

Solicitantul se identifica intr-una din categoriile de beneficiari definite

Solicitantul nu trebuie sd fie in insolventa sau incapacitate de plata

Solicitantul trebuie sa se angajeze sa asigure intretinerea/mentenanta investitiei pe o
perioada de minim 5 ani de la ultima plata

Investitia trebuie sd fie in corelare cu strategia de dezvoltare judeteana/locald
aprobata, corespunzatoare domeniului de investitii

Proiectul trebuie sd demonstreze oportunitatea si necesitatea socio-economica a

investitiei

Investitia respectda Regulamentul Local de Urbanism din UAT-ul unde se realizeaza

8. Criterii de selectie

Utilizarea surselor alternative de energie si eficientizarea energetica
Integrarea problemelor de mediu

Numarul de beneficiari directi/indirecti ai investitiilor realizate
Realizarea proiectului In parteneriat

Caracterul inovativ

Criteriile de selectie vor fi detaliate suplimentar in Ghidul Solicitantului aferent acestei

masuri si vor avea in vedere prevederile articolului 49 al Reg. (UE) nr. 1305/2013, urmarind
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sa asigure tratamentul egal al solicintantilor, o mai buna utilizare a resurselor financiare si

directionarea acestora in conformitate cu prioritatile Uniunii in materie de dezvoltare rurala.
9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Intensitatea sprijinului: 100%

Sume aplicabile: max. 50.000 EURO/proiect

10. Indicatori de monitorizare

- Populatie neta care beneficiaza de servicii/infrastructuri imbunatatite
- Numadr operatiuni (proiecte) sprijinite

- Cheltuieli publice totale

Denumirea masurii: M4/6B PASTRAREA SI PROMOVAREA MOSTENIRII
CULTURALE

- Tipul masurii:

- Investitii

- O Servicii

- O Sprijin forfetar

1. Descrierea generald a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele

transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL
Justificare si corelare cu analiza SWOT a alegerii masurii propuse in cadrul SDL:

Masura sprijind interventiile de protejare i conservare a patrimoniului cultural al
teritoriului, contribuind astfel la cresterea atractivitatii turistice a GAL Zona Satmarului.
Patrimoniul cultural din GAL poate fi valorificat pentru dezvoltarea turismului cultural,

religios sau chiar stiintific.

Printre punctele slabe identificate in teritoriu in ceea ce priveste patrimoniul se numara
stadiul avansat de degradare al unor monumente istorice, lipsa unor trasee culturale integrate
si complexe, care sd se regaseasca si in ofertele turistice ale agentiilor de turism, lipsa de
experientd in gestionarea monumentelor turistice si numarul redus de proiecte de restaurare

pentru monumentele istorice sau culturale relevante. Un punct forte al teritoriului il constituie
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numarul mare de persoane implicate si interesate in a dezvolta activitati culturale, comunitare

in vederea pastrarii si promovarii traditiilor si obiceiurilor locale.

Patrimoniul construit al GAL Zona Satmarului include in jur de 40 de monumente cu
valoare istorica si culturala, al caror potential poate fi valorificat prin conturarea unor oferte
turistice integrate, cele mai multe dintre acestea sunt biserici sau manastiri, monumente ale
eroilor sau conace, dar pot fi intdlnite si statui, placi comemorative sau locuri de veci care pot

constitui obiective de interes pentru turismul cultural-religios de niséa (vezi analiza SWOT).
Obiectiv(e) de dezvoltare rurala - conform Reg.(UE) 1305/2013, art.4:

ii1) Obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si comunitatilor rurale,

inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca
Obiectiv(e) specific(e) al(e) masurii:

- Protejarea mostenirii culturale din spatiul rural in vederea realizdrii unei dezvoltari

durabile

Masura contribuie la prioritatea/prioritatile prevazute la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013:
P6: Promovarea incluziunii sociale, a reducerii sdraciei si a dezvoltdrii economice in zonele

rurale

Masura corespunde obiectivelor Articolului 20 din Reg. (UE) nr. 1305/2013: Servicii de

baza si reinnoirea satelor in zonele rurale

Masura contribuie la Domeniul de interventie 6B) Incurajarea dezvoltarii locale in zonele

rurale.
Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013:
- Mediu si Clima — prin eficientizarea energetica a obiectivelor de patrimoniu
Complementaritatea cu alte masuri din SDL:
- Nue cazul
Sinergia cu alte masuri din SDL:

- M1/6A Sprijin pentru infiintarea de activitati non-agricole in GAL Zona Satmarului
- M2/6A Crearea si modernizarea micro-intreprinderilor din domeniul non-agricol

- M3/6B Crearea si dezvoltarea serviciilor de baza pentru populatie
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MS5/6B Investitii 1n infrastructura sociala
2. Valoarea adaugata a masurii
Valoarea adaugata a masurii este datd de urmatoarele elemente:

- Cresterea atractivitatii teritoriului

- Cresterea atractivitatii teritoriului pentru turisti (de ex. clientii Aqua-park-ului din
Satu Mare), interesati de diversificarea experientelor turistice planificate

- Introducerea obiectivelor de patrimoniu cultural renovate/restaurate in circuitele
turistice (micro)regionale

- Acordarea sprijinului conform listei cu obiectivele considerate de importanta locala
(nu doar celor de cat. B)

Scaderea presiunii financiare asupra bugetelor locale odatd cu reabilitarea/ conservarea

obiectivelor de patrimoniu aflate in jurisdictia proprie
3. Trimiteri la alte acte legislative

- Reg. (UE) 1303/2013, Reg. (UE) 1305/2013, Reg. (UE) 1307/2013, Reg. (UE)
1407/2013, Reg. (UE) nr. 807/2014, Reg. (UE) nr. 808/2014, Recomandarea
2003/361/CE

Legislatia nationald prevazutd in Ghidul Solicitantului pentru participarea la selectia

strategiilor de dezvoltare locala si PNDR
4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)
Beneficiari directi:

- Comunele din teritoriul GAL

- Orasele din teritoriul GAL

- Asociatiile de Dezvoltare Intercomunitare, constituite conform legislatiei nationale in
vigoare

- Institutii de cult locale

- Organizatii nonguvernamentale detinator de cladiri vechi/constructii traditionale

- ONG-uri care nu sunt proprietari de cladiri vechi dar care prezinta un acord/conventie
autentificatd intre ONG si persoanele fizice proprietari de cladiri vechi/constructii
traditionale, in cadrul caruia proprietarul isi asuma obligatia de a nu Instrdina

obiectivul si de a nu modifica aspectul/functionalitatea pe o perioadd de minim 5 ani
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de la terminarea investifiei, precum si faptul ca va asigura deschiderea obiectivului

catre public larg.
Beneficiari indirecti:

- Populatia locala
- Institutiile publice
- Minoritatile etnice si religioase din teritoriu

- Autoritatile publice locale
Operatorii din domeniul turismului
5. Tip de sprijin

- PIati in avans, cu conditia constituirii unei garantii echivalente corespunzatoare
procentului de 100% din valoarea avansului, in conformitate cu art. 45 (4) si art.63 ale

Reg.(UE) nr. 1305/2013
Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv
6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Sunt eligibile toate tipurile de operatiuni care sunt in concordantd cu regulile generale din
Regulamentele Europene.
Tipuri de actiuni eligibile:

a) Actiuni materiale:

- Lucrari constructii-montaj, cu pastrarea aspectului original al cladirii

- Restaurarea, conservarea si dotarea cladirilor/monumentelor din patrimoniul cultural
local

- Restaurarea/renovarea/reabilitarea/conservarea unor cladiri declarate traditionale cu
valoare arhitecturald de interes local

- Restaurarea/ renovarea/ reabilitarea/ dotarea de spatii destinate pastrarii si transmiterii
traditiilor si a altor tipuri de activitati traditionale, inclusiv a atelierelor de creatie

- Refacere/restaurare a picturilor si frescelor din unitatile de cult

- Reabilitarea si refunctionalizarea de obiective/ constructii (de exemplu mori de apa
sau prese de ulei, cuptoare de ars caramidd, pivnite de vin, constructii vernaculare
de diferite tipuri cu destinatie locativa sau economica de importanta locala §i

microregionald), care pastreaza caracteristicile patrimoniului construit traditional,
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autentic

- Mutarea si reconstructia cladirilor vechi pe un amplasament nou (case, sure etc.)

b) Actiuni imateriale:

- Servicii de consultanta, proiectare, elaborarea documentatiei tehnico-economice

- Elaborare de studii, proiecte si documentatii specifice asociate cu patrimoniul
construit

- Actiuni de informare, promovare si marketing (elaborare plan de promovare, website,
achizitia si instalarea de panouri informative/de interpretare, expozitii foto pe tema
patrimoniului, filme de promovare, materiale informative etc.)

Actiuni neeligibile
- actiuni care nu deservesc la scopul masurii
7. Conditii de eligibilitate

- Proiectul se realizeaza in teritoriul GAL

- Este demonstrata valoarea arhitecturald sau culturala a obiectivului prin:
a) Incadrarea in Lista Monumentelor Istorice, categ. B si/sau
b) Aviz emis de forurile competente de incadrare in categoria patrimoniului de

interes local

- Solicitantul se identifica intr-una din categoriile de beneficiari definite

- Solicitantul nu trebuie sa fie in insolventa sau incapacitate de plata
comunitare sau nationale

- Proiectul trebuie sa demonstreze oportunitatea §i necesitatea socio-economicd a
investitiei (prin memoriul justificativ/studiul de fezabilitate/DALI)

- Reabilitarea, renovarea cladirilor trebuie sd respecte/pastreze arhitectura specifica
locala

- Solicitantul trebuie sd se angajeze sa asigure intretinerea/mentenanta investitiei pe o
perioadd de minim 5 ani de la ultima plata

- Investitia trebuie sa fie in corelare cu strategia de dezvoltare judeteand/locala

aprobata, corespunzatoare domeniului de investitii
Investitia respecta Regulamentul Local de Urbanism din UAT-ul unde se realizeaza.

8. Criterii de selectie
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- Valoarea culturala a proiectelor — in functie de numarul de activitati socio-culturale
planificate a fi desfasurate in urma finalizarii investitiei

- Introducerea obiectivului in circuitul turistic

- Integrarea problemelor de mediu

- Numarul de beneficiari directi/indirecti ai investitiilor realizate

- Realizarea proiectului in parteneriat

Criteriile de selectie vor fi detaliate suplimentar in Ghidul Solicitantului aferent acestei
masuri si vor avea in vedere prevederile articolului 49 al Reg. (UE) nr. 1305/2013, urmarind
sa asigure tratamentul egal al solicintantilor, o mai buna utilizare a resurselor financiare si

directionarea acestora in conformitate cu prioritatile Uniunii in materie de dezvoltare rurala.
9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Intensitatea sprijinului: 100%

Sume aplicabile: max. 70.000 EURO/proiect

10. Indicatori de monitorizare

- Populatie netd care beneficiaza de servicii/infrastructuri imbunatatite
- Numadr operatiuni (proiecte) sprijinite

- Cheltuieli publice totale

Denumirea mésurii: M5/6B INVESTITII iN INFRASTRUCTURA SOCIALA

- Tipul masurii:
- Investitii
- O Servicii

- O Sprijin forfetar

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritiatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele

transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL
Justificare si corelare cu analiza SWOT a alegerii masurii propuse in cadrul SDL:

Masura sprijind investitiile intr-o infrastructurd cu caracter multifunctional, care sa

adune la un loc serviciile sociale si medicale de sprijin a categoriilor vulnerabile din teritoriu.
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Tendintele de scadere a populatiei rurale si de imbatranire demografica contureaza
nevoi socio-medicale ale populatiei teritoriului din ce in ce mai diverse si care sunt tot mai
greu de satisfacut prin mijloacele traditionale ce stau la indemana autoritatilor locale.
Legislatia actuala din domeniul asistentei sociale acorda prioritate beneficiilor (platilor)
sociale in detrimentul serviciilor sociale. Astfel, furnizorii de servicii sociale au dificultati
serioase in a gasi surse de finantare constante pentru asigurarea in mod profesionist a
serviciilor de interes, din perspectiva grupurilor tinta deservite. Nu in ultimul rand, lipsa sau
calitatea necorespunzatoare a infrastructurii socio-medicale ridicd probleme suplimentare
vedere ca nu pot fi indeplinite cerintele minimale cu privire la standardele de calitate cerute

de respectivele programe de finantare.

Serviciile sociale raspund doar partial nevoilor sociale existente in GAL Zona
Satmarului. In anul 2015, cele mai accesate prestatii au fost venitul minim garantat (6% din
populatia totala a GAL) si ajutoarele pentru incalzirea locuintei (9% din populatia GAL).
Numarul de persoane aflate in situatii de risc social este estimat la aproximativ 2.705 de
persoane (din care 1.163 copii, 1.040 adulti i 502 varstnici) reprezentand aproximativ 4%
din populatia totald a GAL (vezi analiza diagnostic). In alta ordine de idei, 8,6% din populatia
teritoriului este de etnie romd. Beneficiile de naturd financiarda nu rezolva decat in mica
masura si doar pe termen scurt problemele sociale ale locuitorilor, serviciile sociale fiind

singurele capabile sa reduca pe termen lung riscurile specifice ale persoanelor vulnerabile.

Potrivit analizet SWOT, in ceea ce priveste domeniul medical, infrastructura si
serviciile existente permit satisfacerea nevoilor uzuale ale locuitorilor, dar la sfarsit de
saptamana sau pe timpul noptii locuitorii se pot adresa doar centrelor de permanenta existente
in municipiul Satu Mare. In cazul varstnicilor din comunitate, problemele se leagi in
principal de accesul redus la programe de ingrijire la domiciliu. Pentru consultatii sau
tratamente de specialitate locuitorii din teritoriul GAL Zona Satmarului nu au decat varianta

deplasarii in Satu Mare sau in centrele urbane din regiunea Nord-Vest sau chiar din Ungaria.

In teritoriu nu functioneazi crese si nici centre de zi pentru ingrijire batrani si persoane
cu nevoi speciale, iar programele de tip after school sunt sporadice. In GAL Zona Satmarului

existd un singur centru de protectie a copiilor lipsiti de ingrijirea parinteasca.

Obiectiv(e) de dezvoltare rurala - conform Reg.(UE) 1305/2013, art.4:
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iii) Obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si comunitatilor rurale,

inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca

Obiectiv(e) specific(e) al(e) masurii:

- Reducerea dezechilibrelor dintre mediul rural si mediul urban in ceea ce priveste

serviciile socio-medicale furnizate locuitorilor din GAL Zona Satmarului

- Diversificarea, dezvoltarea si imbunatatirea calitatii serviciilor de asistenta sociala din

GAL

Masura contribuie la prioritatea/prioritatile prevazute la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013:

P6: Promovarea incluziunii sociale, a reducerii sdraciei si a dezvoltarii economice in zonele

rurale

Masura corespunde obiectivelor Articolului 20 din Reg. (UE) nr. 1305/2013: Servicii de

baza si reinnoirea satelor In zonele rurale

Masura contribuie la Domeniul de interventie 6B) Incurajarea dezvoltarii locale in zonele

rurale.

Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013:

- Inovare — prin dezvoltarea infrastructurii de suport pentru furnizarea de servicii inca

inexistente la nivelul teritoriului

- Mediu si Clima — prin eficientizare energetica a infrastructurii construite/renovate,

modernizate
Complementaritatea cu alte masuri din SDL:
- M3/6B Crearea si dezvoltarea serviciilor de baza pentru populatie
Sinergia cu alte masuri din SDL:

- M1/6A Sprijin pentru infiintarea de activitati non-agricole in GAL Zona Satmarului
- MZ2/6A Crearea si modernizarea micro-intreprinderilor din domeniul non-agricol

- M3/6B Crearea si dezvoltarea serviciilor de baza pentru populatie
M4/6B Pastrarea si promovarea mostenirii culturale
2. Valoarea adaugata a masurii

Valoarea addugata a masurii este datd de urmatoarele elemente:
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- Accesibilizarea serviciilor de suport pentru populatia aflatd in diferite categorii de risc
social

- Controlul riscului de marginalizare sociala pentru populatia minoritara de etnie roma

- Cresterea atractivitatii teritoriului pentru potentialele stabiliri de domiciliu

- Facilitarea dezvoltarii de servicii de prevenire prin utilizarea infrastructurii create in
beneficiul populatiei locale

- Imbunatatirea calitatii vietii prin furnizarea de servicii sociale adaptate fiecarui grup
vulnerabil

- Proiectele finantate in cadrul acestei masuri vor viza investitii In infrastructura de tip
»hard”, urmand ca investitiile de tip ,,soft” sd poatd fi asigurate prin accesarea
obiectivului specific 5.2 din cadrul POCU 2014-2020. Investitiile de tip ,,soft”
contribuie la integrarea sociald a grupurilor vulnerabile vizate de proiectele finantate
prin asigurarea accesului la servicii calitative de educatie si formare profesionala si
acoperirea cheltuielilor pentru functionarea si desfasurarea activitatilor aferente
investitiilor de tip ,,hard” finantate.

Cresterea sperantei de viata prin oferirea de servicii sociale continue la un nivel profesional

ridicat, in special la categoriile de persoane care prezintd un risc ridicat
3. Trimiteri la alte acte legislative

- Reg. (UE) 1303/2013, Reg. (UE) 1305/2013, Reg. (UE) 1407/2013, Reg. (UE) nr.
807/2014, Reg. (UE) nr. 808/2014, Recomandarea 2003/361/CE

Legislatia nationala cu incidenta Tn domeniul social prevazuta in Ghidul Solicitantului pentru

participarea la selectia strategiilor de dezvoltare locala si PNDR
4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)
Beneficiari directi:

- Entitati publice si private sau parteneriate

- Asociatiile de Dezvoltare Intercomunitare, constituite conform legislatiei nationale in
vigoare
(beneficiari directi ai masurii M3/6B)

- Organizatii nonguvernamentale

- Institutii de cult
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- GAL Zona Satmarului, in cazul in care nu exista alti solicitanti in cadrul acestei

masuri
Beneficiari indirecti:

- Populatia locala ca intreg
- Populatia locala din categoriile vulnerabile

- Institutiile publice
Furnizorii de servicii socio-medicale care vor utiliza infrastructura creata
5. Tip de sprijin

- Plati In avans, cu conditia constituirii unei garantii echivalente corespunzitoare

procentului de 100% din valoarea avansului, in conformitate cu art. 45 (4) si art.63 ale

Reg.(UE) nr. 1305/2013
Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv
6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Sunt eligibile toate tipurile de operatiuni care sunt in concordantd cu regulile generale din
Regulamentele Europene.

Tipuri de actiuni eligibile:

a) Actiuni materiale: Investitii in crearea, imbunatatirea sau extinderea serviciilor sociale

destinate populatiei, inclusiv dotarea acestora, precum:

- centre multifunctionale de asistentd medicala, comunitard si sociala

- centre de ingrijire la domiciliu a persoanelor in varsta sau a persoanelor cu afectiuni
cronice

- centre de zi pentru persoane 1n varsta

- centre de zi pentru persoane dezavantajate din punct de vedere social sau pentru
minoritagi

- centre de tip after-school

- cantind sociala etc.

b) Actiuni imateriale: Costurile generale ocazionate de cheltuielile cu constructia sau

renovarea de bunuri imobile precum onorariile pentru arhitecti, ingineri si consultanti,
onorariile pentru consiliere privind durabilitatea economicd si de mediu, inclusiv

studiile de fezabilitate
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Actiuni neeligibile
- achizitionarea de teren si/sau imobile

- achizitionarea de bunuri second-hand
- investitii in infrastructuri de tip rezidential
7. Conditii de eligibilitate

- Proiectul se realizeaza in teritoriul GAL

- Solicitantul se identifica intr-una din categoriile de beneficiari definite

- Solicitantul nu trebuie sa fie in insolventa sau incapacitate de plata

- Solicitantul trebuie sa se angajeze sa asigure intretinerea/mentenanta investitiei pe o
perioada de minim 5 ani de la ultima plata

- Investitia trebuie sa fie in corelare cu strategia de dezvoltare judeteand/locala
aprobata, corespunzatoare domeniului de investitii

- Investitia trebuie sa demonstreze necesitatea, oportunitatea si potentialul economic al
acesteia

- Investitia respecta Regulamentul Local de Urbanism din UAT-ul unde se realizeaza

Solicitantul trebuie sd asigure sustenabilitatea proiectului din surse proprii/alte surse de

finantare, recomandabil prin accesarea obiectivului specific 5.2 din cadrul POCU 2014-2020
8. Criterii de selectie

- Proiecte depuse 1n parteneriat

- Proiecte depuse de solicitanti care sunt deja autorizati sd presteze servicii sociale

- Proiecte care prevad acordarea mai multor tipuri de servicii sociale 1n cadrul aceluiasi
amplasament

- Investitia serveste inclusiv la satisfacerea nevoilor populatiei de etnie roma din
teritoriu

- Dotarea cladirilor cu sisteme care utilizeaza energie regenerabila

- Crearea de noi locuri de munca cu norma intreaga

- Investitia se va realiza in localitati care nu au mai primit anterior sprijin comunitar

pentru o investitie similara

Criteriile de selectie vor fi detaliate suplimentar in Ghidul Solicitantului aferent acestei

masuri si vor avea in vedere prevederile articolului 49 al Reg. (UE) nr. 1305/2013, urmarind
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sa asigure tratamentul egal al solicitantilor, o mai buna utilizare a resurselor financiare si

directionarea acestora in conformitate cu prioritatile Uniunii in materie de dezvoltare rurala.
9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului
Intensitatea sprijinului: 100%
Sume aplicabile: max. 90.000 EURO/proiect
10. Indicatori de monitorizare
- Populatie neta care beneficiaza de servicii/infrastructuri imbunatatite

- Numadr operatiuni (proiecte) sprijinite

- Cheltuieli publice totale

Denumirea masurii: M6/2B SPRIJINIREA TINERILOR FERMIERI
Tipul masurii:

O Investitii
O Servicii
Sprijin forfetar

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele

transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL
Justificare si corelare cu analiza SWOT a alegerii masurii propuse in cadrul SDL:

Masura este menita sa Incurajeze stabilirea tinerilor fermieri in teritoriul GAL prin
initierea de afaceri din domeniul agricol. Din analiza teritoriului si din dezbaterile publice a
rezultat un deficit de specialisti tineri in agriculturd. Aceastda masura abordeaza dezvoltarea
agriculturii din prisma cresterii nivelului de cunostinte si competente in randul lucratorilor
din exploatatiile agricole existente in teritoriu. Activitatile economice din domeniul agricol
desfasurate in cadrul noilor ferme conduse de tineri sunt esentiale pentru dezvoltarea si
competitivitatea zonelor rurale. Prin implementarea acestei masuri se cautd noi oportunitati

de patrundere a tinerilor pe piata muncii si in sectorul de afaceri, avand in vedere ca ei
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reprezintd o grupa cu risc crescut de migrare spre zone urbane daca nu gasesc in comunitatile

lor locuri de munca ce sa 1i atraga.

Agricultura este determinantd in economia GAL Zona Satmarului, avand in vedere
faptul ca populatia lucreaza in aceastd ramura fie ca activitate principala, fie in scopul
asigurdrii unui venit suplimentar. Majoritatea populatiei din GAL Zona Satmarului detine
terenuri in proprietate privatd, nsd in cele mai multe gospodarii aceste terenuri sunt
exploatate doar pentru subzistentd (vezi analiza diagnostic, analiza SWOT). Desi utilizeaza o
pondere semnificativa a fortei de munca locale, exploatatiile individuale au o putere
economica redusd avand in vedere nivelul scazut al pregatirii profesionale de baza si al

competentelor profesionale ale celor care le conduc.

Obiectiv(e) de dezvoltare rurala - conform Reg.(UE) 1305/2013, art.4:

......

Obiectiv(e) specific(e) al(e) masurii:

- Instalarea pentru prima data a tinerilor fermieri, ca sefi/manageri ai unei exploatatii

agricole

......

- Promovarea tinerilor fermieri
- Imbunitatirea managementului exploatatiilor agricole

- Cresterea veniturilor exploatatiilor agricole sprijinite

Masura contribuie la prioritatea/prioritdtile prevazute la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013:

......

toate regiunile si promovarea tehnologiilor agricole inovatoare si a gestionarii durabile a

padurilor

Masura corespunde obiectivelor Articolului 19 din Reg. (UE) nr. 1305/2013: Dezvoltarea

exploatatiilor si a Intreprinderilor

Masura contribuie la Domeniul de interventie 2B) Facilitarea intrarii in sectorul agricol a

unor fermieri calificati corespunzator si, in special, a reinnoirii generatiilor.

Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013:
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- Inovare — prin atragerea in sectorul agricol a know-how-ului §i a resursei umane cu
calificare relevanta, si prin adoptarea unor tehnici si metode noi si unor tehnologii
inovatoare

- Mediu si Climd —in cazul exploatatiilor care vizeaza cresterea animalelor, planul de
afaceri va prevedea in mod obligatoriu amenajari de gestionare a gunoiului de grajd,

conform normelor de mediu
Complementaritatea cu alte masuri din SDL:

- M1/6A Sprijin pentru infiintarea de activitati non-agricole in GAL Zona Satmarului

- MB&8/3A Sustinerea dezvoltarii structurilor asociative
Sinergia cu alte masuri din SDL:
M7/2A Infiintarea si modernizarea exploatatiilor agricole
2. Valoarea adaugata a masurii
Valoarea adaugata a masurii este datd de urmatoarele elemente:

- Stimularea investitiilor in culturi specifice din teritoriul GAL

- Stimularea asociativitatii

- Pastrarea si crearea de noi locuri de munca
- Incurajarea tinerilor si a familiilor de a se stabili in teritoriul GAL
- Asigurarea viabilitatii economice a initiativelor tinerilor fermieri
- Sustinerea micilor producatori
- Dezvoltarea unui model sustenabil de integrare a produselor locale pe piata
- Diversificarea ofertei de produse locale, proaspete si sandtoase
- Cresterea capitalului social la nivelul GAL
Incurajarea fiscalizrii si cresterii numarului de persoane care contribuie la sistemele de

asigurari de sandtate si asigurdri sociale.
3. Trimiteri la alte acte legislative
- Reg. (UE) 1303/2013, Reg. (UE) 1305/2013, Reg. (UE) nr. 1307/2013

Legislatia nationala cu incidenta in domeniul agriculturii prevazuta in Ghidul Solicitantului

pentru participarea la selectia strategiilor de dezvoltare locala
4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)
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- Tanarul fermier asa cum este definit in art. 2 din Reg. (UE) nr. 1305/2013%*, care se
instaleaza ca unic sef al exploatatiei agricole;

- Persoana juridica cu mai multi actionari unde un tanar fermier, asa cum este definit
in art. 2 din Reg. (UE) nr. 1305/2013 se instaleaza si exercitd un control efectiv pe
termen lung in ceea ce priveste deciziile referitoare la gestionare, la beneficii si la
riscurile financiare legate de exploatatie si detine cel putin 50%+1 din actiuni.

(sunt beneficiari directi la masura M1/6A si beneficiari indirecti la masura
MB8/3A)
*Art. 2 (1) n -, tandr fermier” inseamnd o persoand cu varsta de pand la 40 de ani la
momentul depunerii cererii, care detine competentele si calificarile profesionale adecvate si
care se stabileste pentru prima data intr-o exploatatie agricola ca sef al respectivei

exploatatii;
Beneficiari indirecti:
Populatia locala

5. Tip de sprijin

Sume forfetare pentru implementarea obiectivelor prevazute in planul de afaceri, care nu
depdsesc limitele cuantumului stabilite in PNDR pentru operatiunile la care se aplica acest tip
de sprijin

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Sunt eligibile toate tipurile de operatiuni care sunt in concordantd cu regulile generale din
Regulamentele Europene.

Sprijinul se acordd in vederea facilitdrii stabilirii tandrului fermier in baza Planului de
Afaceri. Toate cheltuielile propuse in planul de afaceri, inclusiv capitalul de lucru si
activitatile relevante pentru implementarea corectd a planului de afaceri aprobat pot fi

eligibile, indiferent de natura acestora.

Sunt neeligibile acele tipuri de actiuni care nu contribuie la obiectivele stabilite ale

proiectului.
7. Conditii de eligibilitate

- Solicitantul trebuie sa se 1incadreze in categoria microintreprinderilor si

intreprinderilor mici, avand sediul social in GAL. Inregistrarea tanarului fermier ca
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micro-intreprindere/intreprindere mica trebuie sa fie cu maximum 24 de luni inaintea
depunerii cererii de finantare

- Solicitantul detine o exploatatie agricold cu dimensiunea economicd cuprinsa intre
12.000 si 50.000 S.O. (valoarea productiei standard) in majoritate pe teritoriul GAL

- Exploatatia este nregistrata obligatoriu la APIA

- Solicitantul prezinta un plan de afaceri

- Solicitantul detine competente si aptitudini profesionale, indeplinind cel putin una
dintre urmatoarele conditii: studii medii/superioare in domeniul agricol/veterinar/
economie agrara, cunostinte in domeniul agricol dobandite prin participarea la
programe de instruire sau angajamentul de a dobandi competentele profesionale
adecvate intr-o perioada de gratie de maximum 36 de luni de la data adoptarii deciziei
individuale de acordare a ajutorului

- Solicitantul se angajeaza sa devind fermier activ in termen de maximum 18 luni de la
data instalarii

- Sa nu fi primit sprijin prin intermediul masurilor LEADER 2007-2013 (112, 141,
411.112,411.141) si prin intermediul sub-masurilor 6.1, 6.3, 19.2 pentru instalare (din
cadrul LEADER 2014-2020).
Alte angajamente:

- Inaintea solicitarii celei de a doua transe de plati, solicitantul face dovada cresterii
performantelor economice ale exploatatiei, prin comercializarea productiei proprii in

procent de minimum 20% din valoarea primei transe de plata

In cazul in care exploatatia vizeaza cresterea animalelor, planul de afaceri va prevedea in

mod obligatoriu amenajari de gestionare a gunoiului de grajd, conform normelor de mediu.
8. Criterii de selectie

- Nivelul de calificare in domeniul agricol

- Principiul raselor/ soiurilor autohtone

- Comercializarea productiei proprii in procent de minimum 30% din valoarea primei
transe de plata

- Prioritizare culturi specifice teritoriului: capsuni, legume, fructe, cartofi, vita de vie

- Inovare: adoptarea unor tehnici si metode noi si unor tehnologii inovatoare

- Beneficiarul este membru al unei cooperative agricole din teritoriul GAL
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Criteriile de selectie vor fi detaliate suplimentar in Ghidul Solicitantului aferent acestei
masuri si vor avea in vedere prevederile articolului 49 al Reg. (UE) nr. 1305/2013, urmarind
sa asigure tratamentul egal al solicintantilor, o mai buna utilizare a resurselor financiare si

directionarea acestora in conformitate cu prioritatile Uniunii in materie de dezvoltare rurala.
9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Intensitatea sprijinului: 100%

Sume aplicabile: max. 40.000 EURO/proiect

Sprijinul pentru instalarea tinerilor fermieri se va acorda sub forma de prima, in doud transe

astfel:

- 75% din cuantumul sprijinului la semnarea deciziei de finantare
- 25% din cuantumul sprijinului se va acorda cu conditia implementarii corecte a

planului de afaceri, fara a depasi trei/cinci*) ani de la semnarea deciziei de finantare.
*Cinci ani se aplica doar pentru sectorul pomicol
10. Indicatori de monitorizare

- Numarul de exploatatii agricole / beneficiari sprijiniti
- Numdr operatiuni (proiecte) sprijinite

- Cheltuieli publice totale

Denumirea masurii: M7/2A INFIINTAREA SI MODERNIZAREA EXPLOATATIILOR
AGRICOLE

- Tipul masurii:
- Investitii
- O Servicii

- O Sprijin forfetar

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritiatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele

transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

Justificare si corelare cu analiza SWOT a alegerii masurii propuse in cadrul SDL:
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Masura sprijind investitiile care vizeaza dotarea exploatatiilor agricole cu utilaje si

echipamente performante care sd permitd respectarea standardelor comunitare si cresterea

......

Agricultura este determinantd in economia GAL Zona Satmarului, avand in vedere
faptul ca populatia lucreaza in aceastda ramura fie ca activitate principald, fie in scopul
asigurdrii unui venit suplimentar. Majoritatea populatiei din GAL Zona Satmarului detine
terenuri in proprietate privatd, insa in cele mai multe gospodarii aceste terenuri sunt
exploatate doar pentru subzistenta. Exploatatiile individuale au o capacitate de productie si o
putere economicd redusd avand in vedere faptul ca sunt folosite utilaje invechite,

neperformante, a caror Intretinere este foarte costisitoare.

O mare parte din suprafata fondului funciar este inclusa in circuitul agricol (76% din
totalul terenurilor), si in acelasi timp 80% din terenurile agricole sunt incadrate in categoria
de terenuri arabile, evidentiind un potential agricol deosebit. Agricultura se caracterizeaza
insd printr-o diversificare destul de redusd a culturilor agricole (vezi analiza diagnostic), in
conditiile Tn care cele mai intinse suprafete de teren au fost destinate culturilor traditionale de
porumb boabe (17.259 hectare cultivate), plante furajere (7.182 hectare), grau (4.920
hectare), oviz (2.420 hectare) si floarea soarelui (2.189 hectare). In anul 2014, suprafete
agricole importante au fost destinate si culturilor de legume proaspete, pepeni si capsuni — pe
camp (1.741 hectare), cartofi (1.484 hectare) si triticale (1.451 hectare). In GAL Zona

Satmarului agricultura ecologica este o practica raspandita.

In cele 16 UAT-uri sunt inregistrate 48 de asociatii de crescitori de animale,
majoritatea lor fiind asociatii ale crescatorilor de bovine care s-au infiintat din nevoia de a
atrage fonduri europene pentru asigurarea conditiilor optime de ingrijire a animalelor.
Numarul animalelor variaza mult de la o localitate la alta, cumuland la nivel de teritoriu
aproximativ 23.000 de porcine, 40.000 ovine si caprine, 9.800 bovine, 1.300 cabaline, 2.000

iepuri (inclusiv femele pentru reproducere) si 3.600 stupi de albine.

Achizitia unor utilaje performante, de noua generatie, ar simplifica mult munca in
exploatatiile agricole ale locuitorilor sau ale asociatiilor de crescatori de animale, crescand

capacitatea de productie si asigurand o cost-eficientd sporita a activitatii agricole.

Obiectiv(e) de dezvoltare rurala - conform Reg.(UE) 1305/2013, art.4:
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Obiectiv(e) specific(e) al(e) masurii:
Obiectivele specifice propuse pentru aceasta masura vizeaza:

- Imbunititirea performantelor generale ale exploatatiilor agricole prin cresterea
cresterii calitatii produselor obtinute;

- Restructurarea exploatatiilor de dimensiuni mici si medii si transformarea acestora in
exploatatii comerciale;

- Respectarea standardelor comunitare aplicabile tuturor tipurilor de investitii;

- Cresterea valorii adaugate a produselor agricole prin procesarea produselor la nivelul
fermei si comercializarea directa a acestora In vederea credrii si promovarii lanturilor

alimentare integrate.

Masura contribuie la prioritatea/prioritatile prevazute la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013:
toate regiunile si promovarea tehnologiilor agricole inovatoare si a gestiondrii durabile a

padurilor

Masura corespunde obiectivelor Articolului 17 din Reg. (UE) nr. 1305/2013: Investitii in

active fizice

Masura contribuie la Domeniul de interventie 2A) Imbunatatirea performantei economice a
tuturor exploatatiilor agricole si facilitarea restructurarii si modernizarii exploatatiilor, in
special in vederea cresterii participarii pe piatd si a orientdrii spre piatd, precum si a

diversificarii activitatilor agricole.
Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013:

Inovare — Mdsura va contribui la stimularea inovarii in teritoriu prin atragerea in
sectorul agricol a know-how-ului si a resursei umane cu calificare relevanta pentru conditiile
actuale de pe piata muncii. Inovare prin introducerea unor tehnologii ce vor facilita

dezvoltarea de noi procese si produse finite.

Mediu si clima — Masura va include investitii cu impact redus asupra mediului

Complementaritatea cu alte masuri din SDL:

- MI1/6A Sprijin pentru infiintarea de activitafi non-agricole in GAL Zona Satmarului

- MS8/3A Sustinerea dezvoltarii structurilor asociative
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Sinergia cu alte masuri din SDL:
M6/2B Sprijinirea tinerilor fermieri
2. Valoarea adaugata a masurii
Valoarea addugata a masurii este datd de urmatoarele elemente:
- Stimularea agriculturii ca principald activitate economica din teritoriul GAL
- Pastrarea si crearea de noi locuri de munca
- Prin sprijinirea formelor asociative si fermele sub 8.000 SO pot beneficia de sprijin

- Utilizarea know-how-ului de care dispune tineretul (prin cresterea nivelului
competentelor specifice ca urmare a studiilor de nivel mai inalt) sau populatia
reintoarsd din strdinatate (prin importarea de modele de bune practici, dar si la crearea

de noi locuri de munca

- Dezvoltarea si modernizarea capacitatilor locale de procesare si comercializare a

productiei locale de fructe si legume

- Includerea de tehnologii moderne pentru cresterea valorii adaugate a productiei

vegetale din teritoriu

- Cresterea productivitatii muncii si a puterii economice a exploatatiilor agricole din

teritoriu
- Diversificarea ofertei de produse locale, proaspete si sandtoase
3. Trimiteri la alte acte legislative

- Reg. (UE) 1303/2013, Reg. (UE) 1305/2013, Reg. (UE) nr. 807/2014, Reg. (UE) nr.
808/2014

Legislatia nationald cu incidentd in domeniul agriculturii prevazutda in Ghidul

Solicitantului pentru participarea la selectia strategiilor de dezvoltare locald si PNDR
4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

Beneficiari directi:
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Proprietari de exploatatii agricole cu activitatea n teritoriul GAL din categoria micro-
intreprinderilor sau intreprinderilor mici (sunt beneficiari directi la masura M1/6A
si beneficiari indirecti la masura M8/3A)

Cooperative (cooperativele agricole si societdtile cooperative agricole), grupuri de
producdtori, constituite in baza legislatiei nationale 1n vigoare care deservesc

interesele membrilor; (sunt beneficiari indirecti la masura M8/3A)

Beneficiari indirecti:

Populatia locala

Persoanele din categoria populatiei active aflate in cautarea unui loc de munca

5. Tip de sprijin

Plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii echivalente corespunzatoare
procentului de 100% din valoarea avansului, in conformitate cu art. 45 (4) si art.63 ale

Reg.(UE) nr. 1305/2013

Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Sunt eligibile toate tipurile de operatiuni care sunt in concordanta cu regulile generale din

Regulamentele Europene.

Actiuni eligibile:

- Investitii in infiintarea si modernizarea fermelor pomicole, inclusiv in Infiintarea si
reconversia plantatiilor pomicole si modernizarea parcului de masini si utilaje
agricole;

- Investitii in Infiintarea si modernizarea pepinierelor pomicole, inclusiv in cresterea
suprafetelor ocupate de material saditor;

- Investitii In active corporale din sectorul de procesare a produselor provenite din
sectorul pomicol pentru infiintarea, extinderea si/sau modernizarea unitdtilor ce
proceseaza materie prima provenita din sectorul pomicol mentionata in Anexa I de la
TFUE;

- Investitii In procesarea produselor agricole la nivel de ferma, precum si investitii in

vederea comercializarii;
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-Investitii in infiintarea, extinderea si/sau modernizarea fermelor zootehnice/vegetale,
inclusiv capacitdti de stocare, conditionare, sortare, ambalare a productiei vegetale
pentru cresterea valorii adaugate a produselor;

- Infiintare si/sau modernizarea cailor de acces in cadrul fermei, inclusiv utilitati si
racordari;

- Investitii in infiintarea si/sau modernizarea instalatiilor pentru irigatii in cadrul
fermei, inclusiv facilitati de stocare a apei la nivel de ferma, cu conditia ca acestea sa
reprezinte o componenta secundard int-un proiect de investitii la nivel de ferma;

- Investitii in producerea si utilizarea energiei din surse regenerabile, cu exceptia
biomasei, (solara, eoliand, cea produsd cu ajutorul pompelor de caldurd, geotermald)
in cadrul fermei, ca si componentd secundara in cadrul unui proiect de investitii, iar
energia obtinutd va fi destinatd exclusiv consumului propriu;

- Investitii in instalatii pentru producerea de energie electrica si/sau termicd, prin
utilizarea biomasei (din deseuri/produse secundare rezultate din activitatea agricola si/
sau forestiera atat din ferma proprie cat si din afara fermei), ca si componentd
secundard in cadrul unui proiect de investifii, iar energia obtinuta va fi destinata
exclusiv consumului propriu;

- Infiintarea, extinderea si/sau modernizarea si dotarea unititilor de procesare
fixe/mobile, inclusiv investitii privind marketingul produselor (ex. etichetare,
ambalare);

- Actiuni de marketing;

- Investitii necorporale: achizitionarea sau dezvoltarea de software si achizitionarea
de brevete, licente, drepturi de autor, marci in conformitate cu la art 45 (2) (d) din
Reg. 1305/2013

Actiuni neeligibile:

achizitionarea de utilaje sau echipamente second hand

achizitionarea de teren si/sau imobile

7. Conditii de eligibilitate

Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili.
Solicitantul trebuie sd demonstreze capacitatea de a asigura cofinantarea investitiei.

Beneficiarul trebuie sa aiba sediul social in teritoriul GAL.
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- In cazul pepinierelor, solicitantul se angajeaza ci materialul rezultat va fi material
fructifer sau de inmultire din categoria biologicd certificat sau dintr-0 categorie
superioara.

- Dimensiunea exploatatiei agricole trebuie sa fie de minimum 8.000 euro S.O.

In cazul investitiilor in procesarea produselor agricole, sprijinul va fi limitat la
investitii in procesarea produselor agricole incluse in lista cuprinsd in Anexa I la
Tratatul de Instituire a Comunitatii Europene, in scopul obtinerii de produse Anexa |
si non-Anexa l.

- Viabilitatea economicd a investitiei trebuie sa fie demonstratd in baza documentatiei

tehnico-economice

- Investitiile necesare adaptarii la standardele UE, aplicabile productiei agricole
realizate de tinerii fermieri care se instaleaza pentru prima datd intr-o exploatatie
agricola se vor realiza In termen de maxim 24 de luni de la data instalarii (conform art

17, alin. 5 din R(UE) nr.1305/2013);

- Investitiile in instalatii al caror scop principal este producerea de energie electrica,
prin utilizarea biomasei, trebuie sa respecte prevederile art. 13 (d) din R.807/2014,

prin demonstrarea utilizarii unui procent minim de energie termicad de 10%,

- Investitia va respecta legislatia in vigoare din domeniul: sanatatii publice, sanitar-

veterinar si de sigurantd alimentara;

- Solicitantul va demonstra cd profitul mediu anual (ca medie a ultimilor trei ani

fiscali) nu depaseste de 4 ori valoarea sprijinului solicitat;
8. Criterii de selectie

- Proiecte promovate de forme asociative/ membrii in forme asociative

- Prioritizarea culturilor specifice teritoriului (legume, fructe, capsuni, etc.)

- Proiecte care vor include tehnologii si echipamente cu un caracter inovator

- Proiecte de investitii care vizeaza crearea lanturilor alimentare integrate

- Proiecte care prevad infiintarea de noi locuri de munca

- Angajarea persoanelor din teritoriu

- Proiecte care includ actiuni de protectia mediului si de folosire a resurselor

regenerabile vor avea prioritate
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- Proiecte care prevad investitii in active corporale din sectorul de procesare a
produselor provenite din sectorul legumicol si pomicol pentru infiintarea, extinderea
si/sau modernizarea unitatilor ce proceseaza materie primd provenitd din sectorul

legumicol si pomicol mentionata in Anexa I de la TFUE

Criteriile de selectie vor fi detaliate suplimentar in Ghidul Solicitantului aferent
acestei masuri si vor avea in vedere prevederile articolului 49 al Reg. (UE) nr.
1305/2013, urmarind sa asigure tratamentul egal al solicintantilor, o mai buna
utilizare a resurselor financiare si directionarea acestora in conformitate cu prioritatile

Uniunii in materie de dezvoltare rurala.
9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Cuantumul sprijinului nerambursabil este de max. 200.000 de euro/proiect
Intensitatea sprijinului nerambursabil de 50% se va putea majora cu 20 puncte procentuale
suplimentare, dar rata sprijinului combinat nu poate depasi 90% 1in cazul fermelor mici si
medii (cu dimensiunea pana la 250.000 SO), respectiv 70% in cazul fermelor avand intre
250.000 si 500.000 SO, in cazul:
- Investitiilor realizate de tinerii fermieri, cu varsta sub 40 de ani, la data depunerii cererii de
finantare (asa cum sunt definiti la art. 2 al R (UE) nr. 1305/2013 sau cei care s-au stabilit in
cei cinci ani anteriori solicitarii sprijinului, in conformitate cu anexa Il a R 1305);
- Investitiilor colective si al proiectelor integrate;
- Investitiilor legate de operatiunile prevazute la art. 28 (Agromediu) si art. 29 (Agricultura
ecologica) din R(UE) nr. 1305/2013,;

- Investitii In zone care se confrunta cu constrangeri naturale si cu alte constrangeri

specifice, mentionate la art. 32 R(UE) nr. 1305/2013.
10. Indicatori de monitorizare

- Numarul de exploatatii agricole / beneficiari sprijiniti
- Numar operatiuni (proiecte) sprijinite

- Cheltuieli publice totale

Denumirea masurii: M8/3A SUSTINEREA DEZVOLTARII STRUCTURILOR
ASOCIATIVE

Tipul masurii:
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O Investitii

X] Servicii

O Sprijin forfetar
1. Descrierea generald a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele

transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL
Justificare si corelare cu analiza SWOT a alegerii masurii propuse in cadrul SDL:

Agricultura oferd un sfert din locurile de muncé existente in teritoriu, fiind depasitd doar de
industria prelucratoare. Conform Analizei diagnostic, “Agricultura este determinantd in
economia GAL Zona Satmarului, avand 1n vedere faptul cd populatia lucreaza in aceasta
ramurd fie ca activitate principald, fie In scopul asigurarii unui venit suplimentar”. Datele
statistice legate de stadiul actual de dezvoltare al agriculturii, precum si de trendurile sesizate
confirma necesitatea unor interventii care sia dezvolte competitivitatea fermelor prin
facilitarea accesului la piatd pe de o parte si prin modernizarea practicilor de productie pentru
o eficientd mai buna. Astfel, 80% din terenurile agricole sunt arabile remarcandu-se culturile
de porumb boabe (17.259 hectare cultivate), plante furajere (7.182 hectare), grau (4.920
hectare), ovaz (2.420 hectare) si floarea soarelui (2.189 hectare). Suplimentar, “suprafete
agricole importante au fost destinate si culturilor de legume proaspete, pepeni si capsuni — pe
camp (1.741 hectare), cartofi (1.484 hectare) si triticale (1.451 hectare)”. In aceeasi masura,
cresterea animalelor este o activitate economica relevantd, existand “aproximativ 520.000 de
capete de pasari, 23.000 de porcine, 40.000 ovine si caprine, 9800 bovine, 1300 cabaline,
2000 iepuri (femele pentru reproducere) si 3600 stupi de albine.”.

Analiza SWOT realizatd la nivelul teritoriului reconfirmd importanta agriculturii, si
necesitatea unei atentii sporite. Astfel, printre punctele tari ale analizei generale remarcam:
“Suprafetele uniforme de campie sunt favorabile exploatarii agricole a terenurilor” si astfel
implicit oportunitati precum: “Posibilitatea dezvoltarii de activitati economice diversificate
in raport cu conditiile oferite de cadrul natural.” Suplimentar, din analiza SWOT dedicata
economiei reies urmatoarele puncte tari "25% din populatie este ocupata in agricultura
(experienta profesionala relevanta), 76% din suprafata totala a fondului funciar este inclusa
in circuitul agricol; Pondere redusa a terenurilor degradate si neproductive; Calitate
ridicata a produselor locale traditionale”. Oportunitatile ce reies In acest context sunt:

”Valorificarea nisei pentru produsele agricole ecologice, cresterea interesului locuitorilor
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judetului pentru produsele de tip bio dar si potentialul de dezvoltare in zona de horticultura si

zootehnie de exploatatii relevante economic.

Avand in vedere toate aceste caracteristici locale o masurd care sa includd facilitarea
dezvoltarii de structuri asociative care sa ofere fermierilor acces la piata, acces la informatii
tehnice pentru imbundtatirea productiei, accesare de fonduri mai facil la o intensitate a

ajutorului public mai mare, devine o prioritate a SDL.

Aceastd directie, sustinutd atadt de nevoile fermierilor cat si de asteptarile pietei, se poate
asigura printr-un proces atent de asistenta in faza de start-up a structurilor asociative si astfel,
de crestere a sanselor de dezvoltare de structuri viabile economic care sd reprezinte

catalizatori ai economiei locale.

In contextul acestor informatii, masura propune o dezvoltare in doud faze, delimitate de
momentul inregistrarii juridice ce coincide totodatd cu definitivarea unui plan de afaceri

matur, viabil ce urmeaza sa fie validat de piata.

Prima faza include activitati premergatoare cooperdrii si activititi de animare, cooperare,

dezvoltare plan de afaceri:

1. Analiza resurselor locale, identificarea PROFILULUI comunitatii;

2. Contactarea comunitatii in care va avea loc interventia;

3. Training/workshop (discutii facilitate) pentru membrii grupului de initiativa.

Toate aceste activitati se finalizeaza cu formalizarea structurii asociative si definitivarea unui

plan de afaceri.

A doua faza include activitdti de implementare a planului de afaceri si de asigurare a

viabilitatii si autosustenabilitdtii noii structuri asociative.

1. Demararea activitatilor economice conform asumarilor din planul de afaceri (inceputul
participdrii pe piatd sau In cadrul circuitelor scurte alimentare a membrilor structurii

asociative);
2. Asistentd intensiva pe management, marketing si cresterea capitalului social;
3. Co-implementarea si maturizarea initiativei,

4.Asistenta in cresterea capacitatii si stabilizarea proceselor de management, marketing.
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Obiectiv(e) de dezvoltare rurala - conform Reg.(UE) 1305/2013, art.4:
1) Favorizarea competitivitatii agriculturii
Obiectiv(e) specific(e) al(e) masurii:

Dezvoltarea de structuri asociative ale fermierilor cu functii de marketing, acces la capital si

la inovatie.
Masura contribuie la prioritatea prevazuta la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013:

P3: Promovarea organizdrii lantului alimentar, inclusiv procesarea si comercializarea

produselor agricole, a bundstarii animalelor si a gestionarii riscurilor in agricultura
Masura corespunde obiectivelor Articolului 35 din Reg. (UE) nr. 1305/2013: Cooperare

......

Masura contribuie la Domeniul de interventie 3A) Imbunititirea competitivititii
producatorilor primari printr-0 mai bund integrare a acestora in lantul agroalimentar prin
intermediul schemelor de calitate, al cresterii valorii adaugate a produselor agricole, al
promovarii pe pietele locale si in cadrul circuitelor scurte de aprovizionare, al grupurilor si

organizatiilor de producdtori si al organizatiilor interprofesionale.
Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013:

Inovare —Caracterul inovator al masurii este dat de instrumentele utilizate in atingerea
obiectivelor, ce Tmbina activitati de asistentd, mediere, facilitarea accesului la informatii,

tutoring, coaching cu scopul de a crea o structurd viabila economic si autonoma.
Complementaritatea cu alte masuri din SDL:

- M®6/2B Sprijinirea tinerilor fermieri

- M7/2A Infiintarea si modernizarea exploatatiilor agricole
Sinergia cu alte masuri din SDL:
Nu e cazul.
2. Valoarea adaugata a masurii

Valoarea addugata a masurii este datd de urmatoarele elemente:
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- Sustinerea unei dezvoltari participative a structurii asociative, ce se va concentra pe
asigurarea viabilitatii economice a acesteia in contextul asigurarii functiilor necesare
pentru membrii (productie, depozitare, procesare, desfacere etc)

- Focalizarea pe sustinerea micilor producatori, (indeosebi 8.000-30.000 euro SO)

- Dezvoltarea unui model sustenabil de integrare a produselor locale pe piata

- Crearea unui cadru propice transferului de informatie relevanta pentru fermieri

- Efectul asupra optiunilor oferite consumatorilor (diversificarea ofertei de produse
romanesti, proaspete si sdnatoase)

- Crearea de structuri asociative In comunitate cu potential de coagulare a unor initiative
sociale in subsidiar activittii economice

- Incurajarea fiscalizarii si cresterii numiarului de persoane care contribuie la sistemele de

asigurari de sanatate si asigurari sociale

- Cresterea coeziunii la nivelul GAL Zona Satmarului, concretizata prin relatii profesionale

intre fermieri, relatii comerciale si transfer de inovatie.

Caracterul inovator al masurii este dat de instrumentele utilizate in atingerea obiectivelor, ce
imbina activititi de asistentd, mediere, facilitarea accesului la informatii, tutoring, coaching

cu scopul de a crea o structura viabild economic s1 autonoma
3. Trimiteri la alte acte legislative

- Reg. (UE) 1303/2013 , Reg. (UE) 1305/2013, Reg. (UE) nr. 807/2014

- Legea cooperatiei agricole nr. 566/ 2004, cu modificarile si completarile ulterioare

- Ordonanta nr. 37/2005 privind recunoasterea si functionarea grupurilor si
organizatiilor de producatori pentru comercializarea produselor agricole si silvice cu

completarile si modificarile ulterioare

(CE) nr. 1435/2003 al Consiliului din 22 iulie 2003 privind statutul societatii cooperative
europene (SCE)

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

Beneficiari directi:Parteneriate intre ONG-uri, infiintate conform OG. 26/2000, cu expertiza
doveditd in dezvoltarea comunitard, implicate in dezvoltarea formelor asociative, sau
parteneriate intre ONG-uri si un parteneriat informal constituit din cel putin 3 fermieri

inregistrati in registrul agricol al UAT-urilor din teritoriul GAL-ului
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Beneficiari indirecti: Structuri asociative dezvoltate pe cadre legale existente si recunoscute:

- Cooperativa agricold (infiintatd in baza Legii nr. 566/ 2004, art.6, lit.e) cu
modificarile si completarile ulterioare) de pe teritoriul GAL, iar investitiile realizate
sd deserveasca interesele propriilor membri; ( sunt beneficiari directi ai masurii
M7/2A)

- Societate agricola (infiintatd in baza Legii nr. 36/ 1991 cu modificarile si completarile
ulterioare) de pe teritoriul GAL;

- Societate cooperativa agricold (infiintata in baza Legii nr. 1/ 2005 cu modificarile si
completarile ulterioare, iar investitiile realizate sa deserveasca interesele propriilor

membri) de pe teritoriul GAL;
Avand drept membri fermieri:

- Fermieri persoane fizice de pe teritoriul GAL Zona Satmarului, inregistrati in registrul
agricol al primariilor comunei de resedinta.

- Persoana fizica autorizata (infiintata in baza OUG nr. 44/2008, cu modificarile si
completarile ulterioare) de pe teritoriul GAL;

- Intreprinderi individuale (infiintate in baza OUG nr. 44/2008, cu modificarile si
completarile ulterioare) de pe teritoriul GAL;

- Intreprinderi familiale (infiintate in baza OUG nr. 44/2008, cu modificarile si

completarile ulterioare) de pe teritoriul GAL;
(sunt beneficiari directi la masurile M6/2B si M7/2A)
5. Tip de sprijin
Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv de solicitant
6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile
Actiuni eligibile
Specifice fazei 1: Analize a potentialului de productie, elaborare studii de piata

- Coordonare in elaborarea planului de afaceri cu implicarea activa a viitorilor membrii
ai structurii asociative
- Sprijin in elaborarea documentelor constitutive (fiscala si juridica)

- Organizarea intalnirilor comunitare, facilitare comunitara.
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Specifice fazei 2:Asistentd pentru punerea in aplicare a planului de afaceri

- Asistentd in crearea de noi parteneriate cu alte entitdti similare care sa contribuie la
formarea unei retele

- Asistentd in diversificarea produselor si serviciilor, creare de marca

- Asistentd in recrutarea resursei umane

- Cresterea capacitatii pentru furnizarea de servicii specifice

- Furnizarea de acces la asistenta tehnica, asistentd juridica, elaborare suporturi curs,
organizare vizite de studiu

- Organizarea de evenimente de promovare (degustari, targuri, schimburi de experiente,
seminarii pe diferite track-uri — implicare in comunitate CSR)

- Monitorizarea si raportarea periodica

- Elaborarea de materiale informative relevante structurilor asociative

- Elaborare si asistentd in implementarea strategiilor de promovare

- Elaborare planificare strategica pentru functionare

- Consultanta financiara (dezvoltarea unui model de gestiune adaptat).

Actiuni neeligibile:Actiuni care nu conduc la rezultate pe teritoriul GAL Zona Satmarului.

Actiuni care nu deservesc scopul masurii.
7. Conditii de eligibilitate
- Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili

- Solicitantul are prevazut in obiectul de activitate activitati specifice domeniului, dispune
de personal calificat, propriu sau cooptat in domeniile corespunzatoare tematicilor
prevazute, dispune de capacitate tehnica si financiard necesard derularii activitatilor, nu
este in stare de faliment ori lichidare, si-a indeplinit obligatiile de platd a impozitelor,
taxelor si contributiilor de asigurari sociale catre bugetul de stat; Activitatile proiectului
trebuie sd se incadreze in tipurile de activitdti sprijinite prin masurd si se vor desfasura
pe o perioadd de maximum 3 ani de la semnarea contractului de finantare;Localizarea
proiectului pentru care se solicitd finantare trebuie sd fie pe teritoriul GAL Zona

Satmarului

Viabilitatea economica a proiectului trebuie sa fie demonstrata pe baza prezentarii unei

documentatii tehnico-economice (plan de implementare, plan de afaceri)
8. Criterii de selectie
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Criterii de selectie care asigura abordarea de solutii ce corespund necesitatilor identificate:

1) Prioritizarea prin punctaj a proiectelor care 1si asuma in cererea de finantare dezvoltarea de
structuri asociative multi-functii, concentrand efortul de asistenta pe: productie, depozitare,

marketing, procesare

2) Integrarea 1n activitatea de asistentd (activititi integrate in cererea de finantare) de
activitati complementare formarii profesionale: vizite de studiu, asistenta tehnica, sedinte de

lucru

3) Prioritizarea accesului la serviciile aferente masurii a fermelor mici si medii. (ferme pana
in 12.000 SO. Criteriile de selectie vor fi detaliate suplimentar in Ghidul Solicitantului
aferent acestei masuri si vor avea In vedere prevederile art. 49 al R (UE) nr. 1305/2013
urmarind sd asigure tratamentul egal al solicitantilor, o mai buna utilizare a resurselor
financiare si directionarea acestora in conformitate cu prioritatile Uniunii In materie de

dezvoltare rurala.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Intensitatea sprijinului este de 100% - fiind vorba de un proiect negenerator de venit.
Sumele se vor determina in functie de faza vizata:

Pentru Faza 1: maxim 25.000 Euro.

Cheltuieli eligibile aferente Faza 1:

-Cheltuieli cu studii si analize. (analize a potentialului de productie, studii necesare

fundamentarii studiului de piatd, elaborarea studiului de piatd).

- Cheltuieli de derulare ale activitdtilor de facilitare: transport, inchiriere spatii, inchiriere

sediu, protocol (masa servita).

- Onorarii ale personalului (facilitatori, experti elaborare plan de afaceri).

- Cheltuieli cu asistenta juridica. (asistenta in elaborarea documentelor constitutive specifice).
Pentru Faza 2: maxim 75.000 Euro.

Cheltuieli eligibile aferente Faza 2:

- Cheltuieli cu organizarea de vizite de studiu si schimburi de experientd. (Transport, cazare,

Mmasa).
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- Cheltuieli cu asistenta 1n diversificarea produselor si serviciilor conform planului de afaceri

(realizat in Faza 1). (Asistenta personalizatd de marketing).
- Onorarii ale facilitatorilor, personaluluia admnistrativ, si expertilor de piata.

- Cheltuieli cu elaborarea de materiale informative relevante structurilor asociative. (Pagina
web, bannere, social media, brosuri informative cu extrase din cadrul legal, avantaje si
dezavantaje ale activitatii derulate in comun, formulare de apartenenta la structura asociativa,

etc). Nu se va viza promovarea de produse specifice.

- Cheltuieli de comunicare. (Telefonie mobild).

- Cheltuieli cu organizarea de evenimente de promovare. (promovare, chirie stand, etc)

- Cheltuieli cu crearea de marca.

- Cheltuieli cu elaborarea si asistenta in implementarea strategiilor de promovare.

- Cheltuieli cu consultanta financiara, coordonarea si asistenta in atragerea de fonduri.
Valoarea maxima a ajutorul public nerambursabil pentru un proiect va fi de 100.000 Euro.
10. Indicatori de monitorizare

Numarul de exploatatii agricole care primesc sprijin pentru participarea la sistemele de
calitate, la pietele locale si la circuitele de aprovizionare scurte, precum si la
grupuri/organizatii de producdtori; Numarul total de operatiuni de cooperare sprijinite in
cadrul masurii de cooperare [articolul 35 din Regulamentul (UE) nr. 1305/2013. Cheltuieli

publice totale

CAPITOLUL VI. DESCRIEREA COMPLEMENTARITATII SI/SAU
CONTRIBUTIEI LA OBIECTIVELE ALTOR STRATEGII RELEVANTE
In tabelul de mai jos prezentim complementaritatea masurilor propuse in cadrul strategiei de

dezvoltare locala a teritoriului cu:

- Strategiile judetene de dezvoltare pe raza carora se afla teritoriul GAL (judetul Satu
Mare si judetul Maramures), si anume: Strategia de dezvoltare a judetului Satu Mare
pana in 2020, Strategia de dezvoltare durabila a judetului Maramures pentru perioada
2014-2020 (coloana 2 din tabel)

- Planul de Dezvoltare Regionalda Nord-Vest 2014-2020 (coloana 3 din tabel)
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- Programul National de Dezvoltare

(coloana 4 din tabel)

Ruralda pentru perioada 2014-2020 (PNDR)

Masuri din
strategia de
dezvoltare locala a
teritoriului GAL

Zona Satmarului

Strategia de
dezvoltare a
judetului Satu

Mare/ Maramures

Planul de
dezvoltare a
Regiunii Nord-Vest

PNDR

M1/6A

Sprijin pentru
infiintarea de
activitati non-
agricole in GAL

Zona Satmarului

si

M2/6A

Crearea si
modernizarea
micro-
intreprinderilor din
domeniul non-

agricol

Obiectivul specific 1.
Cresterea

economice in
industrie si servicii §i
dezvoltarea mediului
antreprenorial
(judetul Satu Mare)
Obiectivul specific 2.
Cresterea

sectorului turistic, cu
prioritate In turismul
de sanatate si cel
cultural

(judetul Satu Mare)
Prioritatea de
dezvoltare 1.
Cresterea

economice si
dezvoltarea
economiei bazate pe
cunoastere

(judetul Maramures)

Prioritatea de

Obiectiv specific 1.1.
Cresterea

IMM -urilor si a
micro-
intreprinderilor prin
investitii in
infrastructura, acces
la servicii si retele

internationale

Dezvoltarea
spiritului

antreprenorial

Obiectivul specific
1.4. Cresterea
performantei
sectorului turistic in

economia regionala

Obiectiv specific 1.3.

P6: Promovarea
incluziunii sociale, a
reducerii saraciei si a
dezvoltarii economice

in zonele rurale
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dezvoltare 4.
Dezvoltarea
turismului prin
punerea in valoare a
potentialului
recunoscut al
judetului

(judetul Maramures)

M3/6B Crearea si
dezvoltarea
serviciilor de baza

pentru populatie

Obiectivul specific 5.

Reducerea
dezechilibrelor si
cresterea integrarii
sociale la nivelul
judetului

(judetul Satu Mare)

Obiectivul specific
3.1. Cresterea
calitatii
infrastructurii si a
serviciilor in
domeniul educatiei,
sanatatii si a
serviciilor sociale
Obiectivul specific
4.4, Imbunatitirea
calitatii si aspectului

mediului urban

Prioritatea P6.
Promovarea
incluziunii sociale, a
reducerii saraciei si a
dezvoltarii economice

in zonele rurale

M4/6B Pastrarea si
promovarea

mostenirii culturale

Obiectivul specific 5.

Reducerea
dezechilibrelor si
cresterea integrarii
sociale la nivelul
judetului

(judetul Satu Mare)

Obiectivul specific
4.6. Valorificarea
durabila a
patrimoniului
cultural si construit
si a identitatii
culturale multietnice
a regiunii ca sursa a

dezvoltarii regionale

Prioritatea P6:
Promovarea
incluziunii sociale, a
reducerii sdraciei si a
dezvoltarii economice

in zonele rurale

M5/6B Investitii in
infrastructura

sociala

Obiectivul specific 5.

Reducerea
dezechilibrelor si

cresterea integrarii

Obiectivul specific
3.1. Cresterea
calitatii

infrastructurii si a

Prioritatea P6.
Promovarea
incluziunii sociale, a

reducerii saraciei si a
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sociale la nivelul
judetului

(judetul Satu Mare)
Prioritatea de
dezvoltare 6.
Dezvoltarea
resurselor umane,
cresterea gradului de
ocupare si
combaterea
excluziunii sociale

(judetul Maramures)

serviciilor in
domeniul educatiei,
sanatatii si a
serviciilor sociale
Obiectivul specific
3.3. Imbunatitirea
calitatii vietii
grupurilor
vulnerabile si
dezavantajate,
precum s§i asigurarea
accesului la servicii
sociale, de sanatate si
de educatie de

calitate

dezvoltarii economice

in zonele rurale

M6/2B Sprijinirea
tinerilor fermieri si

a fermelor mici

si

M7/2A Infiintarea

si modernizarea

Obiectivul specific 3.

Cresterea valorii
adaugate a
activitatilor
economice din
sectorul agricol si
dezvoltarea rurala

(judetul Satu Mare)

Obiectiv specific 1.1.

Cresterea

......

IMM -urilor si a
micro-
intreprinderilor prin
investitii in

infrastructura, acces

Prioritatea P2.
Cresterea viabilitatii
exploatatiilor si a
tuturor tipurilor

de agricultura in toate
regiunile

si promovarea

exploatatiilor Prioritatea de la servicii si retele tehnologiilor agricole
agricole dezvoltare 3. internationale inovatoare si a
Dezvoltarea gestiondrii durabile a
economiei rurale si padurilor
cresterea
productivitatii in
sectorul agricol
(judetul Maramures)
MB8/3A Sustinerea | Obiectivul specific 3. | Obiectiv specific 1.3. | P3: Promovarea
dezvoltarii Cresterea valorii Dezvoltarea organizarii lantului
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structurilor

asociative

adaugate a
activitatilor
economice din
sectorul agricol si
dezvoltarea rurala
(judetul Satu Mare)
Prioritatea de

spiritului

antreprenorial

alimentar, inclusiv
procesarea si
comercializarea
produselor agricole, a
bunastarii animalelor
si a gestionarii

riscurilor in

dezvoltare 3. agricultura.
Dezvoltarea
economiei rurale si
cresterea
productivitatii in
sectorul agricol

(judetul Maramures)

Mentionam ca masura M5/6B Investitii in infrastructura sociala este complementara
cu Obiectivul specific 5.2: reducerea numarului de persoane aflate in risc de sdracie si
excluziune sociald din comunitétile marginalizate din zona rurala si orase cu o populatie de
pana la 20.000 locuitori prin implementarea de masuri/operatiuni integrate in contextul

mecanismului de DLRC din cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020.

CAPITOLUL VII: DESCRIEREA PLANULUI DE ACTIUNE
PRINCIPALELE TIPURI DE ACTIVITATI:

1. Activititile de informare-promovare—comunicare sunt esentiale pe toatd durata
implementarii strategiei de dezvoltare locald. Aceastd activitate are dublu scop. Pe de o
parte are rolul de a informa potentialii beneficiari privind procesul de implementare a
strategiei, de a oferi informatiile necesare pentru depunerea si implementarea proiectelor
si de a asigura vizibilitatea si transparenta activitatilor desfasurate de GAL ( instrumente
folosite: anunturi mass-media si seminarii de lansare a apelurilor de selectie, publicatii de
prezentare a SDL si a activitdtii GAL, pagina web a GAL, etc.). Pe de altd parte se vor

organiza evenimente de animare cu scopul de a promova programul LEADER si
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activitatile GAL (instrumente folosite: intalniri, placa LEADER, zilele LEADER, filme

de promovare).

2. Lansarea apelurilor de proiecte . Responsabilitatea lansarii apelurilor de proiecte i
revine Compartimentului administrativ al GAL. Pregatirea ghidurilor solicitantului cu
anexele aferente pe fiecare masurd si elaborarea formularelor de verificare ii revine
expertului extern de imbunatatire procese. Apelurile vor fi afisate la primarii, mass media
locald si pe pagina web a GAL. Masurile de infrastructurd sociald si infiintarea formelor

asociative vor fi lansate cu prioritate.

3. Sprijinirea solicitantilor de proiecte - O activitate importantd a GAL este consilierea
directa a solicitantilor de finantare privind intocmirea si implementarea proiectelor, prin

clarificari la documentatiile relevante si eventualele intrebari si neldmuriri.

4. Organizarea procesului de verificare si selectia proiectelor depuse la GAL -
Sistemul de evaluare si verificare a proiectelor depuse cuprinde mai multe etape, in care
rolul Compartimentului administrativ este evaluarea administrativa si tehnico-financiara,

iar rolul Comitetului de selectie este selectarea proiectelor spre finantare.

5. Instruirea - Se vor organiza instruiri in vederea dezvoltarii competentelor angajatilor
GAL si instruiri pentru lideri locali privind implementarea SDL prin seminarii si grupuri

de lucru.

6. Monitorizarea — Se va face o monitorizare permanenta a implementarii proiectelor
finantate prin GAL, respectiv o monitorizare a implementarii SDL, urmarind realizarea
indicatorilor stabiliti in strategie. In plus se va realiza o monitorizare permanenti a

functionarii GAL.

7. Participarea la activitatile retelei nationale si a Retelei Europene de Dezvoltare
Rurala, pentru a putea beneficia de experientele comune, pentru a Tmpartasi experienta

Compartimentului Administrativ si a acumula cunostinte noi

8. Initiere si participare la proiecte de cooperare nationali/internationala, prin care
se poate aduce plus valoare sau calitate superioarda proiectelor implementate. Unul din
domeniile de interes pentru cooperare este cunoasterea unor bune practici in domeniul

organizdrii si functionarii formelor asociative.

CALENDARUL ESTIMATIV DE ACTIVITATI
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Denumire activitate

Anl | An2 | An3 | An4 | An5 | An6 | An7

Functionare GAL

Elaborarea si publicarea
documentelor suport ale

masurilor

Lansare apel de selectie™

Consilierea solicitantilor de

finantare

Verificarea, evaluarea si

selectia proiectelor

Monitorizarea, evaluarea si

controlul functionarii GAL

Monitorizarea, evaluarea si
controlul proiectelor in

implementare

Participarea la activitatile

retelei nationale si europene de

dezvoltare rurala

Animarea teritoriului

Informare

Promovare

Instruire angajati si lideri

Proiecte de cooperare

RESPONSABILIT PENTRU IMPLEMENTAREA ACTIUNILOR

Denumire actiune

Responsabili

Elaborarea si publicarea
documentelor suport a

masurilor

Serviciu externalizat — Expert extern imbunatatire procese
Personal angajat — Responsabil cu verificarea, evaluarea si

selectia proiectelor

Lansarea apelurilor de selectie

Personal angajat — Manager GAL
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Consilierea solicitantilor de

finantare

Personal angajat — Responsabil cu animarea teritoriului

Verificarea, evaluarea si

selectia proiectelor

Personal angajat — Responsabil cu verificarea, evaluarea si
selectia proiectelor

Parteneri — Comitetul de selectie a proiectelor

Monitorizarea, evaluarea si

controlul functionarii GAL

Personal angajat — Manager GAL

Personal angajat — Responsabil cu activitatile de
monitorizare

Personal angajat - Responsabil cu animarea teritoriului
Serviciu externalizat — Expert extern contabil

Serviciu externalizat — Expert extern auditor

Parteneri — Consiliul Director

Parteneri — Adunarea Generala

Monitorizarea, evaluarea si
controlul proiectelor in

implementare

Personal angajat — Manager GAL
Personal angajat — Responsabil cu activitatile de

monitorizare

Informare Personal angajat — Manager GAL
Personal angajat — Responsabil cu animarea teritoriului
Promovare Personal angajat — Manager GAL

Personal angajat — Responsabil cu animarea teritoriului

locali

Instruire angajati GAL si lideri

Serviciu externalizat
Personal angajat — Manager GAL

Personal angajat — Responsabil cu animarea teritoriului

BUGETUL INDICATIV DE FUNCTIONARE GAL ZONA SATMARULUI

Bugetul pentru functionarea GAL si animarea teritoriului nu va depasi 20% din totalul

cheltuielilor publice eligibile din strategia de dezvoltare locala.

Resursele financiare necesare pentru desfasurarea actiunilor propuse vor fi alcatuite din:

- Bugetul alocat costurilor de functionare GAL — respectiv 20% din valoarea SDL,

conform Planului Financiar - Anexa 4

- Resurse externe: cotizatiile membrilor, venituri realizate din activitdfi economice

directe, donatii, sponsorizari, alte venituri prevazute de lege.
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Mentionam faptul ca unul dintre membri, Consiliul Judetean Satu Mare, asigura o cotizatie
speciala anuala de 150.000 RON, valoare care va contribui la fondul de rulment.
Tipuri de cheltuieli care se vor efectua pe durata implementarii strategiei:
- Cheltuieli de personal
- Cheltuieli servicii consultanta (experti externi)
- Cheltuieli sediu administrativ al GAL (inchiriere si dotare) din teritoriul GAL
- Cheltuieli echipamente si consumabile pentru functionarea GAL
- Cheltuieli organizare intalnirilor GAL si ale comitetului de selectie
- Cheltuieli comunicare, transport si utilitati
- Cheltuieli de participare la activitatile retelei nationale si europene
- Cheltuieli cu achizitia mijloc de transport
- Cheltuieli ocazionate de utilizarea, intretinerea,
- Cheltuieli animare (tiparituri, catering, anunturi de presa)
- Cheltuieli pentru instruiri (dezvoltarea competentelor angajatilor)
- Orice alt tip de cheltuiala eligibila.
Asociatia de Dezvoltare Microregionala a Comunitatilor din Zona Satmarului dispune de

birouri mobilate §i aparatura tehnica.

CAPITOLUL VIII. DESCRIEREA PROCESULUI DE IMPLICARE A
COMUNITATILOR LOCALE iN ELABORAREA STRATEGIEI
Organizarea activitdtilor de informare, consultarilor publice si a grupurilor de lucru a avut
scopul de a crea un proces de lucru pe modelul de jos in sus, prin care fiecare parte interesata
sau afectatd de elaborarea strategiei sa fie informata si s aiba oportunitatea de a-si reprezenta
interesele din teritoriu si de a-si face cunoscute ideile. In acest proces au fost implicati
reprezentanti ai sectorului civil, al celui antreprenorial, al administratiei publice locale, ai
producatorilor agricoli, reprezentanti ai cultelor, ai institutiilor de invatamant si alte persoane
direct interesate. Actiunile de consultare, animare si organizare a grupurilor de lucru s-au

derulat pe parcursul a doua luni.

(1) Activitatile de informare au implicat cate o intilnire la nivelul fiecarei unitati
administrativ-teritoriale cuprinse in Acordul de Parteneriat; s-au derulat 16 intalniri la care au
participat cel putin 20 de persoane. La aceste intalniri au participat cetiteni ai localitatilor
incluse 1n teritoriul GAL, carora le-au fost prezentate informatii generale despre programul
LEADER, masura 19, precum si bune practici, modele si exemple pozitive din perioada de

programare 2007-2013.
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Au fost prezentati pasii de elaborare a strategiei de dezvoltare locald a GAL Zona Satmarului,
s-a realizat o prezentare generald a proiectului de elaborare a strategiei de dezvoltare locala a
asociatiei si au fost punctate aspecte referitoare la implementarea abordarii LEADER. Cu
aceastd ocazie s-a realizat consultarea si culegerea informatiilor de la cei prezenti si potentiali
beneficiari cu privire la domeniile de interes si ideile de proiect. Culegerea datelor s-a realizat
sub forma de chestionar cu 4 itemi: nevoi la nivel de unitate administrativ-teritoriala in
context LEADER, disponibilitatea/intentia de a depune proiecte in cadrul programului
LEADER, tipul investitiei/proiectului dorit, gradul de maturitate a initiativei si sumele
disponibile in eventualitatea implementarii acestuia. La finalul fiecarei intalniri au fost
discutii libere, in cadrul carora cei prezenti au putut pune intrebari.

(2) Actiunile de consultare publici au cuprins cite o intdlnire in fiecare unitate
administrativ teritoriala inclusd in GAL Zona Satmarului cu participarea unui numar de cel
putin 10 persoane. Scopul intilnirilor a fost acela de a prezenta informatii specifice despre
perioada de programare LEADER 2014-2020, nevoile si ideile de proiecte primite de la cele
16 unitati administrativ teritoriale pentru perioada de programare 2014-2020 in format
centralizat, respectiv consultarea comunitdtii cu privire la obiectivele de dezvoltare dorite,
tinand cont de faptul ca se doreste dezvoltarea integrata a intregului teritoriu GAL Zona
Satmarului.

S-a purtat un dialog cu cei prezenti cu privire la posibilele directii de dezvoltare si anume
Au fost prezentati pasii de elaborare a strategiei de dezvoltare locald a GAL Zona Satmarului
si rezultatele detaliate ale prelucrarii chestionarelor aplicate in faza intalnirilor de informare.
(3) Grupurile de lucru au fost organizate pentru consultarea si elaborarea SDL, structurate
pe trei niveluri: nivel de consultare internd, nivel de stabilire a directiilor de dezvoltare si
nivel de dezbatere — finalizare. In cadrul celor trei grupuri de lucru organizate au fost stabilite
elementele tehnice legate de analiza diagnostic, realizdndu-se un schimb de idei si
colectandu-se informatii in baza carora au fost definitivate prioritatile de dezvoltare. La
fiecare grup de lucru au participat cel putin 30 de persoane reprezentand parteneriatul GAL
Zona Satmarului, temele dezbatute fiind problematica capsunilor si legumelor, a mediul de
afaceri si a zonei viticola.

S-a facut o prezentare generala a proiectului de elaborare a strategiei de dezvoltare localad a
asociatiei si au fost punctate aspecte referitoare la implementarea abordarii LEADER. S-au
prezentat nevoile existente la nivelul teritoriului (in baza prelucrarii chestionarelor pe

domenii de interes in UAT-uri si a ideilor de proiecte solicitate). Participantilor le-au fost
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prezentate rezultatele prelucrarii chestionarelor aplicate la intalnirile de animare, realizate in
cele 16 localitati componente ale GAL Zona Satmar, pe baza cdrora au fost creionate
directiile si prioritatile de dezvoltare a teritoriului pentru orizontul de timp 2020 din punctul
de vedere al domeniului de interes (zona agricold destinata capsunilor si legumelor, mediu de
afaceri, zona viticold). Participantii au realizat o analizd SWOT cu punctele tari si punctele
slabe ale domeniului grupului de lucru.

(4) Materiale informative/de vizibilitate. Pentru organizarea si desfasurarea actiunilor de
informare, a consultarilor publice si a grupurilor de lucru au fost elaborate si diseminate
materiale informative/de vizibilitate. Au fost realizate si postate in teritoriu 100 de afise
bilingve, prin care cei interesati au fost informati cu privire la data, locul si scopul intalnirilor
pe durata proiectului. Au fost realizate doud roll-up-uri bilingve (roman/maghiar), care au
fost vizibile in timpul intdlnirilor de informare, consultarilor publice si grupurilor de lucru.
Au fost realizate 520 de pliante de prezentare a programului LEADER pe perioada de
programare 2014-2020, care au fost distribuite participantilor si celor interesati de initiativa
LEADER. Au fost realizate 2 bannere de informare bilingve, care au fost expuse in loc vizibil
in unitatile administrativ-teritoriale componente pe toata durata procesului de implicare a
factorilor interesati in elaborarea strategiei.

(5) Mediatizare/Comunicare. Au fost publicate 32 anunturi in mass media locala privind
activitatile de informare care urmau sa fie intreprinse.

Mai multe detalii despre continutul intalnirilor se regasesc in Anexa 6.

CAPITOLUL IX. ORGANIZAREA VII TORULUI GAL — DESCRIEREA
MECANISMELOR DE GESTIONARE, MONITORIZARE, EVALUARE SI
CONTROL AL STRATEGIEI

A. REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE - SARCINILE SI
ORGANIZAREA GAL ZONA SATMARULUI

Sarcinile GAL Zona Satmarului (in conformitate cu prevederile art. 34 al Regulamentului
(UE) nr. 1303/2013) sunt esentiale pentru implementarea cu succes a strategiei de dezvoltare

locala si vizeaza:

- Consolidarea capacitatii actorilor locali relevanti de a dezvolta si implementa

operatiunile, inclusiv promovarea capacitatilor lor de management al proiectelor
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Conceperea unei proceduri de selectie nediscriminatorii si transparente si a unor
criterii obiective in ceea ce priveste selectarea operatiunilor, care sd evite conflictele
de interese, care garanteaza ca cel putin 51% din voturile privind deciziile de selectie
sunt exprimate de parteneri care nu au statutul de autoritati publice si permite selectia
prin procedura scrisa

Asigurarea coerentei proiectelor selectate cu strategia de dezvoltare locala, prin
acordarea de prioritate acelor cereri de finantare care aduc contributie mai mare la
atingerea obiectivelor si tintelor strategiei de dezvoltare locala

Animarea teritoriului

Pregétirea si publicarea apelurilor de selectie

Primirea si evaluarea cererilor de finantare

Selectia proiectelor depuse in urma apelurilor de selectie

Predarea proiectelor selectate catre organismul responsabil pentru verificarea finald a
eligibilitatii inainte de aprobare

Verificarea conformitatii cererilor de plata pentru proiectele contractate, cu exceptia
proiectelor in cadrul carora GAL-ul este beneficiar

Monitorizarea proiectelor contractate

Intocmirea cererilor de plata, dosarelor de achizitii aferente costurilor de functionare
GAL si animare teritoriu

Implementarea si asigurarea functiondrii optime a GAL-ului prin atributii specifice
domeniilor: financiar, contabilitate, juridic, resurse umane etc.

Monitorizarea implementarii  strategiei de dezvoltare locald plasate sub
responsabilitatea comunitdtii si a actiunilor sprijinite si efectuarea de activitati
specifice de evaluare in concordanta cu strategia respectiva

Grupul de actiune locald poate avea statut de beneficiar si poate implementa

operatiuni in conformitate cu strategia de dezvoltare locala.

Organele Asociatiei de Dezvoltare Microregionalia a Comunitatilor din Zona

Satmarului (GAL Zona Satmarului)

Adunarea Generald este organul de conducere alcdtuit din reprezentanti ai membrilor

Asociatiei. Reprezentantii membrilor care provin din orase nu vor avea o pondere mai mare

de 25% in Adunarea Generala.

Consiliul Director este organul executiv de conducere al Asociatiei, fiind compus numai din

reprezentanti ai membrilor Asociatiei. Reprezentantii membrilor care provin din orage nu vor
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avea o pondere mai mare de 25% in Consiliul Director. Consiliul Director este format din 17
membri, numiti de Adunarea Generala. Componenta Consiliului Director va asigura cat mai
bine reprezentativitatea in cadrul acestui organ a tuturor membrilor Asociatiei, astfel incat
nici autoritatile publice, nici vreun alt grup de interese sa nu detind mai mult de 49 % din
drepturile de vot.

Controlul financiar al Asociatiei este asigurat de o comisie de cenzori ales de Adunarea
Generala. Comisia de cenzori este format din 3 membri, membrii Consiliului Director ne
putand face parte din aceastd comisie.

Comitetul de Selectie a Proiectelor si Comisia de Contestatii. Comitetul de selectie
reprezintd organismul tehnic cu responsabilitati privind selectarea proiectelor depuse in
cadrul Strategiei de Dezvoltare Locald. Comisia de contestatii reprezintd organismul tehnic
cu responsabilitati privind solutionarea contestatiilor adresate privind rezultatele procesului
de selectare a proiectelor. Comitetul de Selectie a Proiectelor si Comisia de Contestatii vor
functiona in conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare si functionare al
Comitetului de Selectie si a Comisiei de Contestatii.

Compartimentul administrativ reprezinta echipa de implementare a Strategiei de Dezvoltare
Locala a GAL Zona Satmarului, responsabild pentru atingerea scopurilor GAL, si cuprinde

urmatoarele pozitii:

Pozitia Scopul postului
Manager (responsabil Conducerea, organizarea si functionarea organizatiei
administrativ) cu eficientd maximd prin angajarea resurselor

financiare, tehnologice si umane necesare.

Va fi angajat un manager.

Responsabil cu animarea Intermedierea intre Asociatie §i grupurile tinta
teritoriului specifice, distribuind informatii care dau posibilitatea
grupurilor {intd sa Inteleaga politicile promovate de
Asociatie

Va fi angajat un animator.

Responsabil cu activitatile de Monitorizarea activitatilor de implementare a
monitorizare Strategiei de  Dezvoltare  Locala, inclusiv
monitorizarea implementarii proiectelor selectate de
GAL si verificarea cererilor de plata.

Vor fi angajati doi experti.
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Responsabil cu verificarea, Sustinerea activitatilor de verificare, evaluare si
evaluarea si selectia proiectelor selectia proiectelor depuse

Vor fi angajati doi experti.

Atributiile corespunzatoare fiecarei functii din cadrul echipei de implementare a strategiei
sunt prezentate in Anexa 8 la Strategia de Dezvoltare Locala.

Angajarea personalului se va efectua cu respectarea Codului Muncii, precum si a legislatiei
cu incidenta in reglementarea conflictului de interese.

Pentru buna implementare a strategiei de dezvoltare locald a GAL Zona Satmarului si pentru

asigurarea unei functiondri optime, vor fi externalizate urmatoarele servicii:

Consultanti externi Scopul postului

1 — responsabil financiar contabil Organizarea si derularea activitatii financiar-contabile
1 — consultant imbunatatire procese | Elaborarea documentatiilor referitoare la procesul de
1 - auditor lansare, evaluare si selectie a proiectelor

Auditarea financiard a GAL-ului

ORGANIGRAMA COMPARTIMENTULUI ADMINISTRATIV

Responsabil administrativ
(Manager GAL)

1 contract de munca cu norma
intreagd

Responsabil cu verificarea,
evaluarea si selectia
proiectelor

1 contract de munca cu minim - 2 contracte de munca cu
. 2 contracte de munca cu o .
4 orefzi minim 4 ore/zi

minim 4 ore/zi

Responsabil cu animarea
teritoriului

Responsabil cu activitatile de
monitorizare

GAL Zona Satmarului va functiona pe baza urmétoarelor documente, elaborate de catre
Compartimentul Administrativ si aprobate de catre Consiliul Director:

- Regulamentul de Organizare si Functionare

- Regulament de Ordine Interioara

- Regulament de Organizare si Functionare a Comitetului de Selectie si a Comisiei de

Contestatii
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- Procedura de Evaluare si Selectie a Proiectelor

Aceste documente vor fi in concordantd cu prevederile Ghidurilor solicitantilor pe sub-

masurile 19.2, 19.3 51 19.4.

B. MONITORIZAREA, EVALUAREA SI CONTROLUL STRATEGIEI

Monitorizarea §i evaluarea vor asigura implementarea efectivd si la timp a proiectelor,
managementul finantelor publice, inclusiv administrarea adecvatda a resurselor proiectului,
monitorizarea efectiva, evaluarea activitatilor si ale rezultatelor acestuia. In vederea aprobarii
rapoartelor de evaluare, in scopul efectuarii platilor se va efectua auditul de cétre auditorul
stabilit.

Activitatile legate de monitorizare vor fi realizate in concordantd cu cerintele
Regulamentului (CE) nr. 1698/2005 al Consiliului din 20 septembrie 2005 si anume
respectand principiul ,,0 abordare comuna a monitorizarii si evaluarii”. La nivelul GAL-ului
monitorizarea se va face pe baza indicatorilor Planului financiar. La nivelul proiectelor,
monitorizarea se va face pe baza indicatorilor proiectelor.

Procesul de monitorizare implica si realizarea unui bilant continuu si sistematic al
contributiilor bugetare, al activitatilor finantate conform masurilor si a datelor privind primele

rezultate la nivelul proiectelor. Procesul de monitorizare se va efectua in principal cu ajutorul
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rapoartelor care vor fi transmise catre autoritdtile competente de verificare, conform
Manualului de procedura pe sub-masurile 19.2 i 19.4.

Pentru a implementa Planul de Dezvoltare a GAL Zona Satmarului si pentru buna realizare a
tuturor obiectivelor strategice, procesul de evaluare este indispensabil, scopul final al acestei
etape fiind cuantificarea nivelului eficacitatii si eficientei actiunilor implementate. In etapa de
evaluare se va analiza modul in care diferitele activitati au condus la indeplinirea scopului
initial. Prin procesul de evaluare, impactul Strategiei de dezvoltare va fi analizat {inand cont
de liniile directoare strategice ale Comunitatii prevazute in articolul 9 al Regulamentului
Consiliului (CE) nr.1698/2005 si de problemele de dezvoltare ruralda specifice teritoriului
privind cerintele de dezvoltare durabila, impactul asupra mediului si prevederile relevante din
legislatia comunitara.

Echipa de implementare a strategiei va elabora un plan de evaluare care va descrie
modalitatea prin care se va realiza evaluarea strategiei de dezvoltare locala. Planul de
evaluare va include un set de indicatori relevanti in reflectarea eficientei obtinute in urma
implementarii proiectului si o metodologie de evaluare (inclusiv rapoarte de evaluare —
intermediare si finale) a rezultatelor implementarii.

Rapoartele de evaluare vor cuprinde urmétoarele tipuri de informatii:

- Informatii specifice despre masurile cuprinse in Strategia de Dezvoltare Locala:
buget, termene limita, numar de proiecte

- Informatii generale despre stadiul implementarii strategiei de dezvoltare: buget,
numar de proiecte

- Informatii despre proiectele depuse: denumirea proiectului, denumirea aplicantului,
masura pentru care s-a aplicat, bugetul, obiectivul proiectului, statusul proiectului

- Informatii despre activitatea GAL: numar sesiuni de comunicare-informare, data si
locul desfasurarii evenimentelor, numarul participantilor la evenimente, scurtd

descriere, calendarul activitatilor.

Prin activitatea de control se doreste stabilirea unui sistem de verificare a respectarii
planificarii legate de implementarea strategiei de dezvoltare. In cadrul activititilor de control
vor fi realizate si rapoarte de verificare pe teren. Controlul functiilor delegate precum si
controlul managementului implementarii strategiei de dezvoltare vizeaza urmatoarele puncte

principale:

- Asigurarea respectdrii regulilor de procedura
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- Utilizarea documentelor tip

- Documentarea indicatorilor de analiza si evaluare

- Respectarea conventiilor si anexelor tehnice si financiare

- Calitatea gestiondrii dosarelor pand la momentul arhivarii acestora, care vizeaza
ritmul in care un dosar este depus, instrumentat, programat, avizat, platit si arhivat

- Calitatea monitorizarii in diferitele stadii de avansare a proiectului care vizeaza

respectarea functiilor de gestiune, evaluare, urmarire, alerta, control.

Toate rezultatele acestor controale vor fi analizate de Comitetul Director al GAL care trebuie
sa stabileasca masurile corective ce vor fi luate in vederea imbunatatirii dispozitivului sau,

luand in considerare rezultatele misiunilor de control.

CAPITOLUL X. PLANUL DE FINANTARE AL STRATEGIEI
Algoritmul de calcul pentru stabilirea valorii componentei A a tinut de cont de populatia

aferenta teritoiului si suprafata teritoriului (cu respectarea plafonului de 19,84 Euro/locuitor si

985,37 Euro/km? )

1. Populatia teritoriului Gal Zona Satmarului = 64.756
2. Suprafata teritoriului GAL Zona Satmarului = 976,90 km?,
rezultand astfel 2.247.367 euro valoare componentd A, din care 449.473 euro valoarea

cheltuielilor de functionare si animare (20% din valoarea componentei A).

In ierarhizarea priorititilor s-a tinut cont de analiza diagnostic a teritoriului, intalnirile de
lucru desfasurate in perioada de planificare strategica, experienta din ciclul de programare
anterior. Acestea au relevat importanta deosebita a agriculturii si sectorului non agricol in
contextul dezvoltarii facilitate de programul LEADER.

locale si a activitatilor economice non-agricole din teritoriu dar si realizarea unor investitii in
infrastructura locala astfel Incat sd creeze oportunitdti pentru dezvoltarea de servicii de baza
si de suport pentru populatia locald, pentru cresterea calitatii vietii locuitorilor in perioada
2016-2020.

Mentionam cd vor fi lansate si finantate cu prioritate apelurile de proiecte ce vizeaza

imbunatatirea infrastructurii sociale.

Domeniu Masuri propuse Contributie Indicatori Nr.

sprijinit publica de rezultat | estimat
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nerambursabil proiecte
a (Euro)
Agricultura | M6/2B Sprijinirea tinerilor 80.000 2 exploatatii 2
fermieri
M?7/2A Infiintarea si 407.894 2 exploatatii 2
modernizarea exploatatiilor
agricole
MS/3A Sustinerea dezvoltarii 100.000 8 exploatatii 1
structurilor asociative
Economie | M1/6A Sprijin pentru 200.000 4 locuri de 4
infiintarea de activitati non- munca
agricole iIn GAL Zona
Satmarului
M2/6A Crearea si 250.000 2 locuri de 2
modernizarea micro- munca
intreprinderilor din domeniul
non-agricol
Servicii M3/6B Crearea si dezvoltarea 480.000 3.000 10
pentru serviciilor de baza pentru persoane
populatie | populatie
M4/6B Pastrarea si 120.000 1.000 2
promovarea mostenirii persoane
culturale
M5/6B Investitii in 160.000 200 2
infrastructura sociala persoane

CAPITOLUL XI. PROCEDURA DE EVALUARE SI SELECTIE A PROIECTELOR

DEPUSE iN CADRUL STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA

Primirea si evaluarea proiectelor se va realiza urmand circuitul descris mai jos:

Al. Informare — comunicare, cuprinzand actiuni de animare specifice, publicare calendar

orientativ al lansarilor

A2. Elaborarea Ghidului solicitantilor pentru fiecare masura in parte

A3. Lansarea apelurilor pentru selectie de proiecte (afise, pagina web, mass media)
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A4. Sprijinirea celor ce sunt interesati de elaborarea unor proiecte raspunzand eventualelor
solicitari de clarificari

AS5. Primirea si inregistrarea dosarelor de finantare la secretariatul GAL

A6. Desfasurarea procesului de verificare - Verificarea conformitatii si eligibilitatii se va face
pe baza Fiselor de verificare elaborate de GAL. Se va respecta principiul 4 ochi”.

A7. Selectia proiectelor care urmeaza sa fie finantate

AS8. Elaborarea si publicarea unui Raport intermediar de selectie

A9. Notificarea rezultatelor catre toti cei care au inregistrat proiecte

A10. Inregistrarea eventualelor contestatii si solutionarea acestora

Al1. Elaborarea si prezentarea Raportului final de selectie pe pagina de internet a GAL

Al12. Depunerea proiectelor selectate la organismul responsabil pentru verificarea finald a
eligibilitatii

A13. Semnarea contractului de finantare (intre beneficiar si CRFIR).

Selectia proiectelor. Se va concepe o procedurd de selectie nediscriminatorie si transparenta
si criterii obiective In ceea ce priveste selectarea operatiunilor care sd evite conflictele de
interese. Procedura de evaluare si selectare a proiectelor va fi stabilita in conformitate cu
cerintele Ghidului solicitantului pe masura 19.2, si va fi facuta publicad pe pagina web a GAL.
Selectia proiectelor in cadrul GAL Zona Satmarului va fi realizatd de Comitetul de selectie,
format din reprezentanti membri ai parteneriatului. La selectia proiectelor se aplica regula
»dublului cvorum”, adica pentru validarea voturilor este necesar ca in momentul selectiei sa
fie prezenti cel putin 50% din membrii Comitetului de selectie, din care peste 50% sa fie din
mediul privat si societate civila.

Componenta Comitetului de Selectie

Comitetul de selectie a proiectelor va fi alcatuit din 7 membri GAL alesi de catre Consiliul
Director. Fiecare membru va avea un supleant pentru cazurile in care nu poate participa la
intrunirile comitetului. Membrii societatii civile si ai sectorului privat au o reprezentare mai
mare in cadrul comitetului. Fiecare membru reprezintd un anumit sector de dezvoltare:
sectorul public, sectorul non-agricol, sectorul agricol — fermieri, sectorul agricol — asociatii
agricole, cooperative, etc., sfera civila, culte/culturd/minoritati.

MEMBRII TITULARI AI COMITETULUI DE SELECTIE

PARTENERI PUBLICI (14,28%)

Partener Functia in C.S. Tip/Observatii

Comuna Dorolt Presedinte Reprezentantul sectorului public
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PARTENERI PRIVATI (42,86%)

Partener Functia in C.S. Tip/Observatii

S.C. Mike Company S.R.L. Membru Reprezentantul sectorului non-agricol
S.C. Depozit L.F. S.R.L. Membru Reprezentantul sectorului non-agricol
S.C. Tur Agrar S.R.L. Membru Reprez. sectorului agricol - fermieri

SOCIETATEA CIVILA (42,86%)

Partener Functia in C.S. Tip/Observatii

Asoc. Fermierilor din Agris | Membru Reprez. formei asociative agricole
Asociatia Zestrea Micula Membru Reprezentantul societatii culturale
Parohia Reformata Paulesti Membru Reprezentantul cultelor

MEMBRII SUPLEANTI AI COMITETULUI DE SELECTIE

PARTENERI PUBLICI (14,28%)

Partener Functia in C.S. Tip/Observatii

Comuna Viile Satu Mare Membru supleant Reprezentantul sectorului public

PARTENERI PRIVATI (42,86%)

Partener Functia in C.S. Tip/Observatii

Pietrar Ana PFA Membru supleant Reprezentantul sectorului non-agricol
S.C. Agro Lend S.R.L. Membru supleant Reprezentantul sectorului non-agricol
S.C. Agronor S.R.L. Membru supleant Reprez. sectorului agricol - fermieri
SOCIETATEA CIVILA (42,86%0)

Partener Functia in C.S. Tip/Observatii

Asociatia Erdodi Petofi Kor | Membru supleant Reprezentantul minoritatilor

Asoc.  Sportiva  Recolta | Membru supleant Reprez. societatii cultural-sportiva
Dorolt

Asociatia Trei Hotare Bercu - | Membru supleant Reprezentantul societatii culturale

Harmashatar Szarazberek

Obligatiile Comitetului de Selectie: a) Consultarea procedurii de selectie intocmite in
conformitate cu masurile i mecanismul de implementare stabilite in cadrul strategiei; b)
Verificarea proiectelor in conformitate cu prevederile procedurii de selectie; c¢) Selectarea
proiectelor ce vor fi finantate pe baza criteriilor si punctajelor obfinute pe parcursul evaluarii;
d) Intocmirea si semnarea rapoartelor de selectie.

Componenta Comisiei de Solutionare a Contestatiilor (CSS):
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Partener Functia in CSS
Orasul Livada Presedinte
Parohia Greco-Catolica Micula Membru
Cooperativa Agricola Dealurile Halmeului Membru

Obligatiile Comisiei de Solutionare a Contestatiilor: a)Respectarea regulamentului de
organizare si functionare al Comisiei de Solutionare a Contestatiilor; b) Solutionarea
contestatiilor aplicantilor cu privire la notarea/aprecierea proiectelor transmise, dacad aceste
contestatii sunt depuse in termenul stabilit in Procedura de evaluare si selectare a proiectelor;
¢) Intocmirea procesului verbal de analizd a contestatiilor; d) Comunicarea rezultatelor in
termenul stabilit in procedura.

Comitetul de Selectie a Proiectelor si Comisia de Solutionare a Contestatiilor vor functiona in
conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare si functionare al Comitetului de

Selectie si al Comisiei de Contestatii.

CAPITOLUL XII. DESCRIEREA MECANISMELOR DE EVITARE A
POSIBILELOR CONFLICTE DE INTERESE CONFORM LEGISLATIEI
NATIONALE
Nici un membru al echipei de implementare a strategiei de dezvoltare locale nu are dreptul de
a utiliza informatiile obtinute in virtutea functiei, in scopul de a obtine pentru sine sau pentru

altul bani, bunuri ori alte foloase necuvenite.

Pe parcursul implementarii strategiei de dezvoltare locala, echipa GAL Zona Satmarului va

respecta urmatoarele principii:

- buna gestiune financiara bazata pe aplicarea principiilor economicitatii, eficacitatii si
eficientei

- libera concurenta si tratament egal si nediscriminatoriu

- transparentd - punerea la dispozitia tuturor celor interesati a informatiilor referitoare la
aplicarea procedurii pentru acordarea fondurilor europene

- prevenirea aparitiei situatiilor de conflict de interese in cursul intregii implementari a

strategiei, inclusiv in cadrul procedurilor de selectie a proiectelor de finantat.

Reguli in materia conflictului de interese aplicabile 1n perioada de implementare a strategiei

de dezvoltare locald (conform prevederilor OUG. 66/2011 art. 10,11,12):
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- Persoanele fizice sau juridice care participd direct in procesul de verificare/evaluare a
cererilor de finantare nu pot fi solicitanti si/sau nu pot acorda servicii de consultantd unui
solicitant.

- Nu au dreptul sa fie implicati in procesul de verificare/evaluare/aprobare a cererilor de
finantare sau a programelor in cadrul unei proceduri de selectie urmatoarele persoane:

a) cele care detin parti sociale, parti de interes, actiuni din capitalul subscris al unuia dintre
solicitanti sau care fac parte din consiliul de administratie/organul de conducere ori de
supervizare a unuia dintre solicitanti;

b) sot/sotie, ruda sau afin pana la gradul al doilea inclusiv cu persoane care detin parti sociale,
parti de interes, actiuni din capitalul subscris al unuia dintre solicitanti ori care fac parte din
consiliul de administratie/organul de conducere sau de supervizare a unuia dintre solicitanti;
c) cele despre care se constata ca pot avea un interes de natura sa le afecteze impartialitatea
pe parcursul procesului de verificare/evaluare/aprobare a cererilor de finantare.

- Persoanele care participa direct la procedura de verificare/evaluare/aprobare a cererilor de
finantare sau a programelor in cadrul unei proceduri de selectie, precum si cele implicate n
procesul de verificare/aprobare/plata a cererilor de rambursare/plata prezentate de beneficiari
sunt obligate sa depuna o declaratie pe propria raspundere din care sd rezulte ca nu se afld n
niciuna dintre situatiile de mai sus.

Astfel, orice persoand care face parte din structurile/organele de conducere sau din
comisii/comitete de selectie, membri fondatori care sunt angajati in orice fel de relatie
profesionald sau personala cu promotorul de proiect sau au interese profesionale sau
personale in proiect, pot depune proiecte cu obligatia de a prezenta o declaratie in scris in
care sa explice natura relatiei/interesului respectiv, declaratie care va face parte din dosarul

aferent proiectului, cu respectarea prevederilor legale mai sus mentionate.
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